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RESUMO

Este estudo de caso, com abordagem qualitativa, foi realizado no curso de medicina
da Universidade Federal do Cariri (UFCA), instituicdo criada no ano de 2013, atraves
do desmembramento da Universidade Federal do Ceara (UFC), com campus e oferta
de cursos nos municipios da regido do Cariri Cearense: Juazeiro do Norte, Crato,
Barbalha, Brejo Santo e Ic4. A questdo central desta pesquisa €: como a adog¢ao de
politica de cotas possibilita a emancipacdo académica e pessoal dos estudantes
cotistas? E ainda questionamos: qual a relacdo entre a adocédo de politica de cotas e
o desenvolvimento dos estudantes quanto a emancipacdo académica e pessoal?
Neste contexto, o objetivo geral da pesquisa buscou analisar os impactos de tais
medidas nao-discriminatorias e sua correlacdo com o desenvolvimento dos sujeitos
em busca de sua emancipacao académica e pessoal. Sdo ainda objetivos do estudo:
analisar a implantacdo do sistema de cotas na Universidade Federal do Cariri
contextualizando a perspectiva do que preconiza o direito a educagdo com base nos
objetivos do milénio para a promocdo do desenvolvimento regional sustentavel;
conhecer o sistema de cotas na UFCA; identificar os aspectos legais e sociais que
dao suporte a este sistema de cotas adotado, além de identificar em que sentido o
sistema de cotas implantado efetivou uma politica inclusiva do estudante a luz da
sustentabilidade. A pesquisa bibliogréafica foi realizada sob bases e fontes de dados,
tais como: periédicos e revistas cientificas, jornais, livros e sites institucionais que
tratam da abordagem da educacéao superior no Brasil e mundo, além de documentos
legais da legislacdo nacional e internacional na qual o pais é signatario. Ultilizou-se
como recurso. Além disso, foi realizada a analise dos principais documentos que
orientam a organizacao e funcionamento do curso de medicina, tais como: Projeto
Politico Curricular do curso, Relatorio de Gestdo da PRAE nos anos de 2015 a 2018,
Plano de Desenvolvimento Institucional da Universidade, Legislacdo Educacional que
pauta a organizagdo da instituicdo e do curso, além do Relatorio de Auto avaliagéo
Institucional. Para a realizacdo da pesquisa de campo foi utilizada a anélise do
discurso a partir das respostas do questionario aplicado a estudantes do curso de
medicina, além de professores da Faculdade de medicina- FAMED e gestores da Pro-
reitoria de graduacdo- PROGRAD e Pro- reitoria de assuntos estudantis- PRAE. A

coleta dos dados foi realizada por meio da analise do discurso sob o questionario das



entrevistas realizadas. Como resultado deste trabalho, inferimos que os discursos dos
sujeitos revelam a manutencdo da politica e sua plena implementacdo denotando
algumas fragilidades como: adaptacéo dos estudantes, desconstrucéo do discurso de
igualdade preconizado na sociedade, acdes que favorecam a permanéncia do
estudante cotista no ensino superior, promog¢ao da justica social e educacéo das
desigualdades étnicas. Diante do contexto, o trabalho se prop8e a contribuir com o
fortalecimento de politicas publicas de permanéncia estudantil numa perspectiva

“inclusiva” da classe trabalhadora e seus impactos no Cariri cearense.

Palavras-chave: Direito a educacao. Educacgdo Superior. Politicas Publicas.



ABSTRACT

This case study, with a qualitative and descriptive approach, through the separation of
the Federal University of Ceara (UFC), with campus and courses in the cities of Cariri
Cearense region: Juazeiro do Norte, Crato, Barbalha, Brejo Santo and Icé. The central
issue of this research is: How the adoption of quotas policy enables the academic and
personal emancipation of quota students? What is the relationship between the
adoption of quota policy and the development of students regarding academic and
personal emancipation? They are also goals of the study: to analyze the impacts of
these non-discriminatory measures and their correlation with the development of the
individuals searching for their academic and personal emancipation. The study also
aims to analyze the implementation of the quota system at the Federal University of
Cariri contextualizing the view of what the right to education based on the millennium
goals for the support of sustainable regional development; to know the quota system
in the UFCA, classifying them according to the parameters were used; to identify the
legal and social aspects that support this quota system adopted in addition to
identifying in what sense the quota system that was implemented carried out an
inclusive policy of the student according to the sustainability. The bibliographical
research was based on databases and data sources, such as: scientific articles,
newspapers, books and institutional websites that addresses the matter to higher
education in Brazil and the world. Besides legal documents of national and
international legislation in which the country is a signatory, datas such as a theoretical-
methodological resource of the data collection for the construction of the work. The
documentary review of the main documents that guide the organization and operation
of the medical course was made, such as: Curricular Political Project of the course,
PRAE Management Report for the years from 2015 to 2018, University Institutional
Development Plan, Educational Legislation that rule organization of the institution and
the course and the Institutional Self-Evaluation Report. In the field research was used
the discourse analysis from the questionnaire responses applied with students of the
medical course, as well as professors from FAMED and managers of PROGRAD and
PRAE. The data collection was carried out from the analysis of the discourse of the
answers of questionnaire.We can conclude, with this work, that the subjects
'discourses reveal that it is evident that the maintenance of policy and its full

implementation shows weaknesses, such as students' adaptation, deconstruction of



the discourse of equality proposed in society, actions that can help the permanence of
the quota student in the higher education, and promotion of social justice and education
of ethnic inequalities. In face of the context, the work aims to contribute to the
reinforcement of public policies of student maintenance in an "inclusive" view of the

working class and its impacts on the Cariri Cearense.

Keywords: Right to Education; Higher Education; Public Policies.



RESUMEN

Este estudio de caso, con abordaje cualitativo, fue realizado en el curso de medicina
de la Universidad Federal del Cariri (UFCA), institucidion creada en el afio 2013, a
través del desmembramiento de la Universidad Federal de Ceard (UFC), con campus
y oferta de cursos en los cursos municipios de la region del Cariri Cearense: Juazeiro
do Norte, Crato, Barbalha, Brejo Santo e Icé. La cuestion central de esta investigacion
es: ¢como la adopcién de politica de cuotas posibilita la emancipacién académica y
personal de los estudiantes cotistas? Y aln cuestionamos: ¢,cudl es la relacion entre
la adopcion de politica de cuotas y el desarrollo de los estudiantes en cuanto a la
emancipacion académica y personal? En este contexto, el objetivo general de la
investigacion busco analizar los impactos de tales medidas no discriminatorias y su
correlaciéon con el desarrollo de los sujetos en busca de su emancipacion académica
y personal. En el presente trabajo se analizan los resultados obtenidos en el analisis
de los resultados obtenidos en el andlisis de los resultados obtenidos. conocer el
sistema de cuotas en la UFCA,; identificar los aspectos legales y sociales que dan
soporte a este sistema de cuotas adoptado, ademas de identificar en qué sentido el
sistema de cuotas implantado efectué una politica inclusiva del estudiante a la luz de
la sostenibilidad. La investigacion bibliografica fue realizada bajo bases y fuentes de
datos, tales como: revistas y revistas cientificas, periédicos, libros y sitios
institucionales que tratan el abordaje de la educacion superior en Brasil y el mundo,
ademas de documentos legales de la legislacion nacional e internacional en la cual el
pais es signatario. Se utiliz6 como recurso. Ademas, se realiz6 el analisis de los
principales documentos que orientan la organizacion y funcionamiento del curso de
medicina, tales como: Proyecto Politico Curricular del curso, Informe de Gestién de la
PRAE en los afos de 2015 a 2018, Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad,
Legislacion Educacion que pauta la organizacion de la institucion y del curso, ademas
del Informe de Auto evaluacion Institucional. Para la realizacion de la investigacion de
campo se utilizé el analisis del discurso a partir de las respuestas del cuestionario
aplicado a estudiantes del curso de medicina, ademas de profesores de la Facultad
de medicina-FAMED vy gestores de la Pro-rectoria de graduacion- PROGRAD y Pro-
rectoria de asuntos estudiantiles-PRAE. La recoleccion de los datos fue realizada por
medio del andlisis del discurso bajo el cuestionario de las entrevistas realizadas. Como

resultado de este trabajo, inferimos que los discursos de los sujetos revelan el



mantenimiento de la politica y su plena implementacion denotando algunas
fragilidades como: adaptacion de los estudiantes, desconstruccion del discurso de
igualdad preconizado en la sociedad, acciones que favorezcan la permanencia del
estudiante cotista en la ensefianza superior, promocion de la justicia social y
educacion de las desigualdades étnicas. Ante el contexto, el trabajo se propone a
contribuir con el fortalecimiento de politicas publicas de permanencia estudiantil en

una perspectiva "inclusiva" de la clase trabajadora y sus impactos en el Cariri cearense.

Palabras clave: Derecho a la educacién; Educacién universitaria; Politicas publicas
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1 CAMINHOS TRILHADOS AO ENCONTRO DA PESQUISA

1.1 Do meu lugar de fala

“...Temos o direito de ser iguais quando a diferenga nos inferioriza; temos o
direito de ser diferentes quando a igualdade nos descaracteriza. (SANTOS, 2001,
p.56).

Em minha trajetoria de vida, pouquissimas vezes encontrava pessoas
pardas/negras ocupando os espacos que, por direito, precisavam ser democratizados.
Eu, por exemplo, nunca me consultei com um médico ou dentista pardo/negro. Na
minha regido, as pessoas pardas/negras que conseguem estar em cargos bem mais
remunerados, sao todas conhecidas. Somos muitos, mas somos muitas vezes
invisibilizados. Nesta perspectiva, os professores pardos/negros que estao dentro das
universidades também podemos contar “nos dedos das méaos”. Ora, se somos a
maioria no quantitativo de pessoas, porque ainda ndo somos representados ou nao
ocupamos 0s espagos publicos que temos o direito de estar?

Lembro de fazer essa pergunta para uma professora e ela responder que
como somos tao poucos, todos se conheciam. Com esse trabalho, fagco uma reflexao,
e percebo que precisamos denunciar o racismo existente no estado brasileiro, que é
estrutural.

Tive muita sorte em contar com a ajuda de praticamente todos(as) os(as)
professores(as) pardos(as)/negros(as) que encontrei e que puderam ouvir com
atencao todos os questionamentos e contribuir para a realizagdo da pesquisa. Inicio
agradecendo a valiosa contribuicdo da minha orientadora, a professora Zuleide.
Quando iniciei o0 mestrado e soube que a professora Zuleide, uma mulher negra e que
sempre lutou nos movimentos sociais pelos nossos direitos, senti uma imensa alegria
e uma grande responsabilidade. Gostaria de destacar também que, identifico-me néo
somente como pessoa negra, mas também como pesquisador e professor negro,
diante disto, o trabalho apontou o meu posicionamento politico, bem como da
orientadora da pesquisa.

Como a maioria da populagcéo parda/negra, a minha trajetoria aconteceu
sempre em instituicdes publicas, da educacao basica até a pos-graduacdo. Mesmo
sem ter acesso de concorrer a politica de cotas, destaquei-me e logrei éxito em

concurso publico para o magistério.
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Como trabalho em uma escola de periferia, os adolescentes sdo, em sua
maioria, pobres e pardos/negros. Vejo em seus olhos o0 sonho de cursar a universidade,
especialmente o curso de medicina, que historicamente nao foram construidos para
nos, negros e pobres. Essa problematica me inquietou a buscar nesta pesquisa
subsidios para entender e avaliar a politica de cotas.

Gostaria de deixar claro que este trabalho e que o meu lugar de fala é de
uma pessoa negra que foi orientado por uma professora negra que luta
cotidianamente para que os nossos direitos sejam reconhecidos em sua plenitude.

Desejo que todos os pardos e pardas/negros e negras tenham
oportunidades de serem e de fazerem o que quiserem, seguindo as carreiras que
sempre sonharem e que este trabalho sirva para uma reflexdo sobre o papel da

universidade e do estado para incluir pessoas.

1.2 Delineando o estudo — premissas conceituais

O ingresso no ensino superior, traduzido pela busca das carreiras
universitarias, sempre constituiu uma preocupagcdo na seara das discussdes
educacionais. Nessa acepc¢ao, a tematica tem sido recorrente nos debates sociais,
politicos e econdémicos, desde muito notadamente do ano de 1932, quando do
“Manifesto dos Pioneiros da Educagdo Nova™, escrito por 26 educadores, naquele
ano. A dimensao desta problematica se justifica, entre outras razdes, pelo fato de a
educacao formal ser elevada a condicdo de prioridade politica para um pais que
almeja alcancar altos indices de crescimento e desenvolvimento econémico e social.

No tocante a matéria, € oportuno que:

[...] Consideremos o reconhecimento consensual de que vivemos na
sociedade do conhecimento; de que nesse tipo de sociedade a educacéo
formal é a chave sem a qual todas as portas tendem a ser fechadas. Sem
essa chave os individuos ficam excluidos e as organizagdes, inclusive as
empresas, perdendo em produtividade, acabam tragadas na voragem da
competitividade. Esse é o discurso que esta na boca da maioria das pessoas,
com destaque para os empresarios e politicos. Assumamos, pois, esse
consenso, 0 que implicara eleger educagcdo como fator estratégico de

1 O Manifesto dos Pioneiros da Educacao Nova. Refere-se a um documento escrito por 26
educadores, em 1932, com o titulo A reconstru¢éo educacional no Brasil: ao povo e ao governo.
Circulou em ambito nacional com a finalidade de oferecer diretrizes para uma politica de educacéo.
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desenvolvimento do pais. Isto é: o ponto de partida do desenvolvimento do
pais sera o investimento maci¢go na educacéo [...] (SAVIANI, 2008, p. 322,
grifo nosso).

Nesse sentido, os direitos sociais, dentre os quais a educacao em especial,
vem se constituindo em alvo de discussao no plano da eficacia constitucional. E dizer,
noutros termos, que, para as normas constitucionais definidoras dos direitos sociais
se materializarem no plano das relagdes sociais, torna-se imprescindivel a atuagao
positiva do ente governamental, através da instituicdo de politicas publicas e/ou agdes
afirmativas voltadas para aquela categoria de direitos. Quando aquele se mantém
inerte no seu mister, o ‘ativismo judicial’ € impulsionado a responder aos conclames
sociais.

Outrossim, esta visdo prestacional ou positiva do Estado vem sendo
combatida pela doutrina moderna e largamente observada na jurisprudéncia brasileira,
quando vista como o unico meio de ‘garantir’ os direitos sociais. Trata-se, desta feita,
da cognicao contida no “principio da maxima efetividade”. Assim tem se posicionado
os tribunais patrios, entendendo que as normas constitucionais ndo sdo meros
comandos morais, teleoldgicos, valorativos, de cujo contetdo a mistificacdo ideoldgica
lhes caracterize.

A educacéo, portanto, enquanto direito humano fundamental capaz de
consignar as pessoas humanas o alcance as melhores condi¢cbes de vida com
dignidade e ao pleno exercicio da cidadania, aparece no cenario das manifestacfes
politicas, legislativas e juridicas como um bem a ser tutelado em todas as suas
dimensdes. Dai a preocupacao ndo se firmar com exclusividade e predominantemente
na educacao basica, porquanto ndo sé-la de per si suficiente para conduzir a nagao
aos elevados indices de crescimento e desenvolvimento econdmico e social.

Segundo Gomes (2008), no entremeio do contexto da agédo positiva do
Estado, dialogando com o principio da maxima efetividade das normas constitucionais,
a discusséo acerca do sistema de cotas em universidade publica se revela pertinente,
convidando ao estudo pormenorizado das questbes que envolvem a possibilidade
juridica de introducéo, no sistema juridico brasileiro, de mecanismos de integracao
social largamente adotados nos Estados Unidos sob a denominacéao de affirmative
action (acdo afirmativa) e na Europa, sob o nome de discrimination positive

(discriminacao positiva) e de action positive (ag&o positiva).
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Destarte, explorar o sistema de cotas inserido na l6gica das acdes
afirmativas permitird compreender melhor os rumos do direito a educacéo pelo viés
da ordem constitucional. Ademais, permitira conduzir as discussdes no ambito dos
direitos humanos, uma vez que as pretensdes ideoldgicas contidas no bindmio, cotas
e acoes afirmativas, contemplam principios éticos, juridicos e politicos que norteiam a
vida humana em sociedade.

No contexto das politicas publicas para desenvolvimento sustentavel no
que diz respeito promoc¢ao dos direitos humanos em educacgéo, a pesquisa propde
investigar: quais os fundamentos que legalizam e legitimam o sistema de cotas? Em
que sentido o sistema de cotas se compatibiliza com os principios constitucionais?
Como ¢é possivel enquadrar o sistema de cotas na l6gica das acdes afirmativas? E
possivel extrair do sistema de cotas a objetividade de critérios e condicbes capazes
de suscitar novas ac¢fes afirmativas na seara do ingresso no ensino superior publico
federal? Quais os parametros que definem um sistema de cotas? Que sistemas de
cotas voltadas para o ingresso no ensino superior publico federal existem atualmente
no Brasil? Qual a tendéncia, no Brasil, do ingresso ao ensino superior publico federal
se pautar em ac¢bes afirmativas de cotas? Como a adoc¢do de politica de cotas
possibilita a emancipacdo académica e pessoal dos estudantes cotistas? Qual a
relacdo entre a adocdo de politica de cotas e o desenvolvimento dos estudantes
guanto a emancipacao académica e pessoal?

Neste diapasado, convence a investigacao acerca do sistema de cotas na
Universidade Federal do Cariri, de modo a buscar tecer a rede que constitui seus
aparatos legais e politicos em consonancia a légica das acdes afirmativas.

As acdes afirmativas foram instituidas aqui, a partir de um momento que a
sociedade foi obrigada a discutir temas como: 0 racismo, 0 preconceito e a
discriminacdo que sao situacdes historicamente constituidas no espaco das relacbes
sociais e nas instituicbes, até entdo natural para a caricata visdo sob o mito da
democracia racial, representada por Gilberto Freyre na obra “Casa Grande e Senzala”,
de que todos convivem harmonicamente, possuem seu lugar e que as “diferengas”
sao parte da nossa sociedade e que nos caracterizam e nos identificam.

Durante muito tempo 0s negros e seus descendentes foram excluidos de
um projeto educacional, mesmo com a instituicdo do estado republicano. A luta pela
possibilidade de estudar e participar das experiéncias em educac¢do e poder atuar no

mundo do trabalho como cidadaos de direitos. A acao afirmativa que sera discutida
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nesta pesquisa é definida na Lei N° 12.711/2012, que diz respeito ao ingresso nas
universidades federais e nas instituicdes federais de ensino técnico de nivel médio.
Essa Lei, que ficou conhecida como “Lei das Cotas”, faz referéncia ao
percentual de alunos que podem ingressar por este sistema, estabelecendo como
critérios essenciais ser: egresso do ensino médio publico e gratuito, ser de familia de
baixa renda, ser autodeclarado indigena, pardo ou preto e pessoa como deficiéncia.
A partir da Lei, o termo Cotas, se fez presente no cotidiano da populacao,
especialmente na comunidade académica, em um intenso debate sobre o “direito de”
existir uma politica de reparacdo. Além da luta do movimento negro em todo o Brasil
e da juventude negra que almeja ingressar em um curso superior da rede publica de
ensino.
Para Joaquim Barbosa Gomes (2001, p.40), as acOes afirmativas séo:
“Um conjunto de politicas publicas e privadas de carater compulsério,
facultativo ou voluntario, concebidas com vistas ao combate da discriminagao
de raca, género etc., bem como para corrigir os efeitos presentes da
discriminagao praticada no passado, tendo por objetivo a concretizagdo do

ideal de efetiva igualdade de acesso a bens fundamentais como a educagéo
€ 0 emprego”.

Foi com esta compreensédo que o governo brasileiro e as universidades
federais do Brasil comecaram a realizar a implantacéo desta politica.

Além disso, foram identificados em que sentido o sistema de cotas
implantado efetiva uma politica inclusiva do estudante, além de mapear os sistemas
de cotas em universidades publicas federais do Brasil, categorizando-as segundo os
parametros adotados e por fim, investigamos as repercussfes da politica de cotas no
ingresso e permanéncia dos estudantes na graduacédo da UFCA

O trabalho buscou representar uma leitura sobre a entrada das acodes
afirmativas no Brasil. A sua maior representacédo em como se deu com a Lei de Cotas
nas Universidades e Institutos Publicos. Chegando assim ao objetivo geral deste
trabalho, que foi identificar os reflexos que a Lei N° 12.711/2012 sob a Universidade
Federal do Cariri no periodo de 2014 a 2018.

Considerando todo o aspecto de implementacéo da Lei das Cotas gerou no
sistema ensino publico brasileiro, percebemos que muito ha de se fazer na educacéo,
da promocédo do ensino basico até o superior de forma publica e de qualidade. A
educacdo necessita ser colocada como prioridade pela sociedade e principalmente

pelo Estado. Pois ela n&do se faz isolada, precisamos da juncéo de forcas do coletivo,
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para somente assim mudar a realidade e garantir um futuro melhor para esta e futuras
geracBes. Com esta proposta podemos contribuir para a criagdo das politicas para
criacdo de acfes que insiram as pessoas excluidas e direitos no meio académico,
extinguindo toda forma de preconceito, discriminacdo e diferencas na academia,
visando equilibrar e promover equiparacao de igualdade para todos.

O locus da pesquisa deve — se ao fato de, até o momento da UFCA vem
realizando a politica, desde o0 ano de 2013. Até 0 momento ndo apresentou resultados
guantitativos sobre a entrada desses sujeitos para que possamos conhecer a
possibilidade do recorte etno/racial e social e seus impactos na vida destes sujeitos e
da instituigao.

Ao se ter por pretensao investigativa a relacao que subjaz a for¢ca normativa
do direito constitucional a educacao e as politicas brasileiras de incentivo e acesso ao
ensino superior publico, a expressdo de ordem é: educacdo — direito humano
inviolavel. Ad argumentandum tantum, a investigacdo acerca do direito a educacéo
nao pode passar a margem das discussfes constitucionais emergentes, porquanto
constituir-se aquele direito em matéria de norma sediada na Carta Magna e de grande
vulto no ordenamento juridico brasileiro.

Portanto, investigar acerca das acoes afirmativas voltadas para o incentivo
e acesso ao ensino superior publico no Brasil se mostra desafiador, tendo em vista as
condic@es féaticas e tedricas do ordenamento juridico patrio, e, por isso, propicio aos
olhos das Ciéncias Humanas e Sociais.

Digno de nota € considerar que todas as carreiras sdo importantes para a
composi¢do e harmonia do sistema social, politico e econdmico de um povo. Contudo,
a realidade deste estudo tem reservado uma situacao que € vilipendiada pelo sistema
educacional. Por que algumas carreiras estabelecem uma relacdo de proximidade
com determinadas classes sociais? Por que a maior concentracao de estudantes da
classe favorecida ocupa os bacharelados? A classe popular ndo almeja esta profissao?
Ou se almeja, porque nao alcanga? E se ndo alcanga, porque nada se faz
efetivamente em prol desta conquista? Diante dessas questdes vé-se que a
efetividade das politicas publicas para a educacao superior passa pela qualidade da
Educacao Basica, ndo podendo, contudo, ai se instalar.

Ante as conjecturas, a presente proposta de investigacdo se revela
pertinente porquanto deflagrar a priori uma realidade mascarada por nimeros em si

mesmos, e, a posteriori, servir de instrumento denunciador e propiciador para a
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instauracdo de uma nova ordem social no plano do direito a educag¢do superior no
Brasil.

Por derradeiro, trazer a discusséo temas relacionados ao sistema de cotas
para ingresso no ensino superior publico federal no Brasil € manter-se fiel ao conjunto
de temas que desenham as diferentes dimensfes da sustentabilidade no que diz
respeito a sua dimensao social notadamente o que compdem o campo do Direito a
Educacao, no que diz respeito a “analisar a relagao entre os direitos humanos, na sua
pretensdo de universalidade e as diferentes maneiras de se, e, portanto, a construcao
da cidadania, que pressupde uma igualdade, a partir das diferencas sociais e culturais
presentes num determinado territério”.

Na pesquisa foi realizada uma abordagem qualitativa por meio de pesquisa
bibliografica bem como da analise textual discursiva. Para tanto, foi acompanhado um
grupo de discentes da graduacéao, bem como de quatro gestores da IES. O trabalho
de campo foi desenvolvido entre os dias 23 de e dezembro de 2018 a 15 de fevereiro
de 2019, durante o periodo de concluséo das atividades estudantes, considerando a
disponibilidade dos mesmos em participar. Também foram utilizadas neste periodo
analise documental e usos de dados dos participantes com registro consentido,
considerando os aspectos éticos em pesquisa.

O trabalho foi desenvolvido em quatro capitulos. O primeiro trata sobre a
sustentabilidade, suas dimensfes e o contexto histérico das discussdes, bem como a
trajetéria para se chegar ao desenvolvimento regional sustentavel, destacando os
objetivos do desenvolvimento do milénio.

No segundo capitulo, é realizada uma analise sobre Brasil e Estados unidos
em face da sua colonizacéo, destacando o reflexo dela para o modelo de sociedade
atual, e como foi a constituicdo de lutas para implementacéo da politica de cotas.

O terceiro capitulo, trata das acOes afirmativas, seus antecedentes
histdricos, conceitos e objetivos, além de retratara o inicio da implementac&o no Brasil,
a criacdo da Lei no 12.711/2012, e modalidades adotadas pela UFCA.

Por fim, o quarto capitulo sobre a educacdo superior no cariri, a
metodologia adotada e a pesquisa de campo em si. Nele, tratamos sobre as rupturas
e configuracdes que a politica de cotas promove na vida dos sujeitos e na participacao

destes na sociedade.
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Diante do exposto, nesta pesquisa podemos destacara a necessidade de
manutencdo, aperfeicoamento e expansdo da politica de cotas, no intuito de

democratizar e garantir o direito a educacao de todos.
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2 SUSTENTABILIDADE: O CONTEXTO HISTORICO DAS DISCUSSOES

A respeito do direito a educacéo a luz da sustentabilidade, mister se faz,

inicialmente, a discussao de alguns conceitos importantes a compreenséo do tema.

2.1 Os Objetivos do Desenvolvimento do Milénio (ODM)

Os Objetivos do Desenvolvimento do Milénio (ODM) surgem a partir do
documento intitulado “Road Map towards the implementation of the United Nations
Millennium Declaration”, aprovado por todos os membros 56° sessdo da Assembleia
das Nacbes Unidas no ano 2001 como resultado da Cupula do Milénio ocorrida no
ano anterior. Para Ban KiMoon — secretario-geral da ONU — Organizacao das Nacdes
Unidas, “Os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio foram os mais bem-sucedidos
esforcos para combater a pobreza em toda a histéria” (ONU, 2013, p.3).

A literatura vigente afirma que os ODM se originam de discussdes oriundas
das instituicbes — ONU e OCDE no contexto das relagfes internacionais pds-Guerra
Fria, em meados da década de 1990. Durante a guerra fria, a hegemonia econémica
e politica gerava uma disputa entre os paises que ficariam sob radar da poténcia
dominadora, nessa perspectiva a disputavam a hegemonia politica e econbmica
mundial que o papel de “moeda de troca” para atrair paises em desenvolvimento para
um dos dois lados.

Em meados da década de 1980, acreditava-se a implementacdo de
politicas liberais seriam suficientes para levar esses paises ao desenvolvimento,
especialmente os subdesenvolvidos, com o fim da Guerra Fria, em 1989 com a queda
do muro de Berlim, o panorama comeca a modificar, sendo necessario um olhar
diferenciado para os paises em desenvolvimento, criando politicas de assisténcia ao
desenvolvimento destes territorios, fruto de acordos e tratado de cooperacao
supranacionais (Hulme, 2010). A Unido Europeia, defini como prioridade a ajudo ao
desenvolvimento das nag0es parceiras, para iSso monta um grupo de trabalho com
objetivo de avaliar o futuro da ajuda ao desenvolvimento e o papel dos Comités de
ajuda ao desenvolvimento. A discussdes preliminares, levaram a cabo a elaboracao
do documento “Shaping the 21th Century: The Contribution of Development
Cooperation” (OCDE, 1996), que determinou objetivos e metas para até o ano de 2015,

divididos em trés é&areas: desenvolvimento social, bem-estar econdmico e
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sustentabilidade ambiental desenvolvimento local. Este documento permitiu a primeira
aproximagéo do que viria a ser os ODM, permitindo a consolidagdo de muito do que
ja havia sido acordado em outras Conferéncias ocorridas nos anos 90 (como a Eco-
92) quanto a objetivos e metas.

Em setembro de 2000, os 189 paises-membros da ONU, se relnem em um
evento chamado Cupula do Milénio, cujo principal debate seria como definir as
prioridades para o novo milénio, neste evento é langando o documento “We the
peoples: the Role of the United Nations in the 21th Century”. Cujo o principal tema do
documento é a erradicacdo da pobreza. Alterando profundamente o entendimento
geral de que para se obter desenvolvimento é necessério a reducao ou eliminagdo da
pobreza” (HULME, 2010, p.8), esse documento aprovado na cupula, foi denominado
de “Declaracado do Milénio” que serviu de base para os ODM estabelecidos em 2001
no “Road Map towards the implementation of the United Nations Millennium
Declaration”. O objetivo era fazer convergir dois processos que comecaram de forma
independente, o da OCDE e o da ONU.

Ainda no ano 2000 o Fundo Monetario Internacional (FMI), o Banco Mundial
e a OCDE, juntaram-se a ONU, outorgando em conjunto um documento chamado “A
Better World for All” (FMI, OCDE, ONU, BM, 2000), principal documento base para o
ODM. Contextualizando essa iniciativa que corroborou com ideias instituidas nos
campos cientificos por economistas como Amartya Sen, além também de comissdes
da ONU que visaram discutir e identificar continuamente se os objetivos, metas e
indicadores estdo sendo atingidos ou nao, e o que poderia ser proposto para chegar
a eles.

Ha objetivos do milénio, como metas estabelecidas e firmadas como
compromisso pelos membros das organizacdes das nacdes unidas, 189 paises-
membros da ONU e 23 organizagdes internacionais e sao subdivididos em 21 metas

e 60 indicadores.

Os objetivos do milénio sdo: 1) Erradicar a extrema pobreza e a fome; 2)
Universalizar a educacgéo bésica; 3) Promover a igualdade entre os sexos e
empoderar as mulheres; 4) Reduzir a mortalidade de criancas; 5) Melhorar a
saude materna; 6) Combater o HIV/AIDS, malaria e outras doencas; 7)
Garantir a sustentabilidade ambiental; 8) Estabelecer uma parceria mundial
para o desenvolvimento. (Ravillion, Chen a Sangraula 2008).

Os ODM foram um importante divisor de aguas, pois se “definiu pela
primeira vez um conjunto integrado de metas quantitativas com prazos especificados

numa tentativa de dar sentido operacional para algumas das dimensdes basicas do
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desenvolvimento humano” (ONU, 2013, p.5). Vérias na¢bes em desenvolvimento
definiram estratégias nacionais para o desenvolvimento sob a ética das orientacdes
para atingir as metas dos ODM e colocar esses objetivos como prioridades nacionais.
Os ODM fortaleceram a capacidade de producédo de dados e analises concretas dos
paises em desenvolvimento que, para tanto, € necessaria a ajuda matua de outras
nacodes, organizacdes e companhias.
Segundo Hulme (2010), h& quatro importantes contribuicbes positivas dos
ODM: estimula o consenso mundial global; fornece foco para a defesa da ajuda aos
paises mais pobres; aprimora a focalizacéo e o fluxo de ajuda ao desenvolvimento e;
desenvolve o monitoramento de projetos de desenvolvimento. As principais vantagens
(forcas) dos ODM seriam ter objetivos:
I) simples, limitados e mensuraveis; Il) com prazo para serem alcancgados; Ill)
focados em areas onde ha grande consenso internacional; IV) orientado para
resultados; V) que assumam o pressuposto que a pobreza € um fendmeno

multidimensional e; VI) que venham acompanhados de politicas de apoio a
produgéo de estatisticas. (Ravillion, Chen a Sangraula 2008).

Esta pesquisa tem como pilar analisar a isencéo das ac¢des afirmativas na
educacao superior, pelo que preconiza o objetivo Il de Universalizar a educagao

basica, publica, gratuita e de qualidade a classe trabalhadora.

2.2 Direito a educacéo

by

A nocdo de fator estratégico de politica publica atribuida a educacao
enguanto direito humano universal é reconhecida constitucionalmente. Vislumbra-se
na Carta Magna de 1988, em toda a extensao da Seg¢ao | do Capitulo lll, ‘Da Educagao,
da Cultura e do Desporto’, a pungente intengéo de se atingir patamares mais elevados
dos indices relativos a situacao instrucional do pais. Este legado constitucional
confere a educagdo um tratamento notéavel, no que tange em especial o seu fomento
e financiamento, antes ndo visto com tanto realce em Constituicbes precedentes. A

titulo de melhor ilustrar o que ora se discorre, registre-se 0s seguintes artigos:

Art. 212. A Unido aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, e os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios vinte e cinco por cento, no minimo,
da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias, na manutengéo e desenvolvimento do ensino.

Art. 214. Alei estabelecera o plano nacional de educagéo, de duragao decenal,
com o objetivo de articular o sistema nacional de educacédo em regime de
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colaboracdo e definir diretrizes, objetivos, metas e estratégias de
implementacdo para assegurar a manutencao e desenvolvimento do ensino
em seus diversos niveis, etapas e modalidades por meio de agdes integradas
dos poderes publicos das diferentes esferas federativas que conduzam a:
(Redacao dada pela Emenda Constitucional n® 59, de 2009) (grifos nossos)

| - erradicagéo do analfabetismo;

Il - universalizagao do atendimento escolar;

Il - melhoria da qualidade do ensino;

IV - formacgao para o trabalho;

V - promog¢ao humanistica, cientifica e tecnolégica do Pais.

VI - estabelecimento de meta de aplicagao de recursos publicos em educagao
como proporgao do produto interno bruto. (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 59, de 2009).

A diccédo do caput do art. 214 sofreu alteracdo pela EC n° 59, de 2009.
Antes, porém, ndo se previa o regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, 0
Distrito Federal e os Municipios. Evidencia-se, a partir de entédo, o reconhecimento do
sistema nacional de educacédo, consubstanciado no Plano Nacional de Educacao
(PNE).

Em linhas breves, poder-se-ia afirmar que o PNE emerge da mesma
necessidade de se organizar os sistemas de ensino no pais (SAVIANI, 2008, p. 267).
Sobre este documento-compromisso, frise-se:

O fato de ter sido aprovado por lei, porque assim a Constituigdo o determinou
(art. 214), deve assegurar-lhe maior forca e garantia de execu¢do. De uma
parte, porque o Poder Legislativo é a instancia do debate democratico da
sociedade e das decisdes votadas pelos representantes do povo; de outra,
porque a lei obriga. Seguramente o Secretario de Educacéo, a Associagao ou
o Sindicato dos Profissionais da Educagao, uma ONG ou as escolas podem
usar esse argumento em defesa de diretrizes, de objetivos e de metas do

Plano contra eventuais opositores que pretendam dificultar sua execugéo.
(PLANO NACIONAL DE EDUCACAO — PNE, 2014, p. 15).

Neste sentido, a Unido é o ente federado cuja area de atuagao prioritaria,
consoante atribuicdo da Constituicdo Federal e da LDB, é o ensino superior. E neste
contexto que surge a iniciativa do governo em corresponder a este compromisso
consignado no PNE — 2014 e no que preconiza os objetivos do milénio para educacao
na sua meta que diz: Oferecer educacéao basica de qualidade para todos.

E tranquila, porém, a compreenséo de que esse 0 momento oportuno para
discutir os rumos da educacg&o no Brasil nos proximos anos. Vemos no final dessa
primeira década um esfor¢o para romper com a predominéncia da iniciativa privada
no ambito da oferta de educacao superior, visto que nos anos da década de 1990
houve um intenso crescimento de Universidades e Faculdades privadas no pais. A

titulo de exemplo, o Reuni e a expanséo das Instituicbes Federais de Educacédo
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Superior demonstraram uma mudanca de atitude em relagcdo ao financiamento da
educacao superior. Cedidas as devidas cautelas no tocante, ndo se pode descurar-se
do fato de que este crescimento no setor privado também induziu oportunidades para
a classe menos favorecida.

Das ponderacfes expendidas ao longo desta tematica, € permitido admitir
que existe um grande contingente de estudantes da classe menos favorecida que esta
conseguindo abrir a porta de entrada da universidade e garantir seu lugar neste
universo privilegiado do saber. Paradoxalmente, este cenario de inclusdo social
projeta a imagem dos sujeitos identitarios especificos, o que configura uma espécie
de selecdo imposta das classes sociais para as carreiras universitarias. O fato de
algumas carreiras serem destinadas a determinados individuos esta na origem do

sistema econdémico e é ainda um no gordio que tende a perdurar na cultura ocidental.
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3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS DE INVESTIGACAO, OBJETOS DE
ANALISE, CAMPO E SUJEITOS DA PESQUISA

3.1 Fundamentos metodolégicos da pesquisa

O corpus da pesquisa é co-instituido no curso de graduacgéo (bacharelado)
em medicina, vinculado a Faculdade de Medicina na Universidade Federal do Cariri-
UFCA, escolhido por ser identificado como iniciag&o a carreira universitaria tradicional,
socialmente etilizada, altamente concorrida em determinadas classes, gracas ao dificil
ingresso, que historicamente segrega grupos menos favorecidos, ndo representados
no corpo discente, elemento atrelado ao fato de ser a Medicina um curso ofertado por
universidade publica federal e essa segue a legislacdo e desde sua origem adotar a
politica de cotas para ingresso, além de sua importancia regional e referéncia como
instituicdo de educacao superior publica no estado, revelando desta forma o campo
de interesse desta investigacdo como politica inclusiva para desenvolvimento regional

e emancipacao social. A Figura 1 mostra a localizagédo da FAMED.

Figura 1- Mapa da Faculdade de Medicina (FAMED) localizada na cidade de
Barbalha-CE
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Fonte: Autor (2019).

A abordagem adotada é de cunho qualitativo que, Conforme Lakatos e
Marconi (2010, p. 269) “[...] preocupa-se em analisar e interpretar aspetos mais
profundos, descrevendo o comportamento humano. Fornece uma analise mais
detalhada sobre as investigagfes, héabitos, atitudes, tendéncias de comportamento
etc”.
Marconi e Lakatos (2011, p. 269) ao descreverem sobre os métodos em
comento, trata de diferencia-los:
O método qualitativo difere do quantitativo ndo s6 por ndo empregar
instrumentos estatisticos, mas também pela forma de coleta e analise dos
dados. A metodologia qualitativa preocupa-se em analisar e interpretar
aspectos mais profundos, descrevendo a complexidade do comportamento

humano. Fornece andlise mais detalhada sobre as investigagées, habitos,
atitudes, tendéncias de comportamento etc.

Observando a complexidade dos fatos sociais e das situacfes que resultam
deles, bem como também a limitacdo natural da pesquisa e do carater temporario de
acessar o objeto de estudo em sua totalidade, conceituamos: “as ideias ou
explicacbes que fazemos da realidade estudada sdo sempre mais imprecisas do que
a propria realidade” (MINAYO, 2006, p. 37), desta forma busca-se dialogar com as
estratégias para conhecer e findar o que se pretende neste sistema.

A pesquisa bibliografica, por sua vez, também serviu a presente
investigacdo e é indiscutivelmente o meio mais utilizado para este tipo de trabalho,
isso porgque, segundo Gil (2008, p.46) “é o estudo sistematizado desenvolvido com
base em material publicado em livros, revistas, jornais, redes eletronicas (...)".

Corroborando com esse entendimento, sdo esclarecedoras as licbes de Gil
(2010, p. 29) ao conceituar com precisdo o0 que vem a ser a pesquisa bibliogréfica.

A pesquisa bibliografica € elaborada com base em material ja publicado.
Tradicionalmente, esta modalidade de pesquisa inclui material impresso,
como livros, revistas, jornais, teses, dissertacdes e anais de eventos
cientificos. Todavia, em virtude da disseminacdo de novos formatos de
informacdo, estas pesquisas passaram a incluir outros tipos de fontes, como

discos, fitas magnéticas, CDs, bem como o material disponibilizado pela
Internet.

Durante a fase exploratoria do trabalho foi realizada, segundo indicagéo
supra, pesquisa bibliografica das principais categorias de analise desta proposta:

educacao superior, universidade publica, acdes afirmativas, cotas e raca. Buscando



34

desta forma: “estabelecer um dialogo reflexivo entre a teoria e o objeto de investigagao
escolhido” (MINAYO, 2001, p. 19), fundamentando-se em dados como a legislacao,
estatisticas, censos, permitindo desta forma uma discursdo acerca das seguintes

premissas norteadoras deste estudo, conforme o Quadro 1.

Quadro 1- Dimens@es de Andlise, Fontes e Métodos da Pesquisa

Dimensdes Fontes Métodos
Regimento, Estatuto e demais normativas da|
UFCA
Planejamento Estratégico Institucional — PEI 1) Anélise Documental
Projeto Pedagogico do Curso — PPC do curso
: de graduacdo em Medicina
Normativa Lei 12.711/2012 que instituiu a Lei das Cotas
nas Universidades e Instituicdes Publicas
Federais
Lei 12826/2013 que instituiu a Universidade
Federal do Cariri (UFCA)
1) A¢des Institucionais que promovam a inclusdo| 1) Mapeamentos das Ac¢des
do estudante cotista no curso em tempo integral:
2) Agbes da Universidade que visam avaliar a| 2) Analise Documental
Ensino, implementacédo de politicas de inclusdo Sitios institucionais da
Pesquisa e Universidade e de orgdos de
Extenséo fomento e supervisao
Pesquisa de campo com (gestores da[l) Entrevistas Individuais com
Universidade Federal do Cariri: Pro-reitores de[Roteiro Semiestruturado
Gestao graduacédo e de Assuntos Estudantis, Diretor daj2) Analise do discurso - Analise
Faculdade de Medicina e Coordenador do curso,(discursiva
estes dois ultimos atuam na graduagéo
Entrevistas com estudantes do curso, observado a[l)Entrevistas Individuais com
Discentes forma de ingresso como cotistas e ndo-cotistas. |Roteiro Semiestruturado
2) Analise do discurso - Analise
discursiva

Fonte: Autor (2018).

No que se refere a pesquisa documental o foco dela foi conhecer os
documentos que institucionalizaram a universidade, bem como a lei de criacdo da
UFCA e de implementacéo das cotas, além do regimento, estatuto e resolugdes, e 0
plano de desenvolvimento institucional denominado PEI-Planejamento, Estratégico,
Institucional, o projeto pedagodgico do curso de medicina e demais documentos que
norteiam e orientam o pleno funcionamento da universidade e suas diretrizes quanto

a comunidade académica. No que diz respeito ao mapeamento: de informacdes
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publicas, disponiveis na pagina oficial da universidade na internet, e de programas,
projetos, eventos e agbes que priorizem garantir a permanéncia dos discentes
cotistas, bem como a avaliacao destas perante a comunidade.

Quanto as entrevistas individuas, foram realizadas no periodo de dezembro
a fevereiro com gestores e discentes do curso, objetivando conhecer a percepcéo e
avaliacdo da comunidade sobre a politica de cotas e se a mesma € efetiva quanto a
promocado da inclusdo da classe trabalhadora neste espaco, uma vez que houvera
uma ruptura, além da plena participacéo deste sujeitos como cidadaos na sociedade
promovendo o desenvolvimento local, atrelado a uma nova configuracao social.

O Quadro 2 exp0be as categorias de analise que orientaram a formacao do
questionario do roteiro da entrevista com discentes e gestores (ANEXO A) gque

permitiram organizacdo do dado demostrado no trabalho:

Quadro 2- Categorias Iniciais de Analise — Roteiro de Entrevista-Gestor

Politica de Cotas:

- Conhecimento da politica de cotas para estudantes negros/pardos/deficientes;

Acompanhamento institucional ao estudante cotista:

-Acompanhamento por parte da IES aos estudantes ingressantes pelo sistema
de cotas.

Desenvolvimento de ac¢des:

-Acdes desenvolvidas pela IES quanto a politicas de a¢des afirmativas no
periodo de 2014 a 2018

Avaliacdo das cotas:

— A avaliagdo da politica de cotas

Fonte: Autor (2018).

Os sujeitos participantes convidados para responderem a pesquisa foram:
Pro-Reitor de Graduagdo — PROGRAD, Pré-Reitor de Assuntos Estudantis — PRAE,
Coordenador de atencdo e Integracdo Estudantil, Diretor da Unidade Académica
Faculdade de Medicina — FAMED, Coordenador do curso de graduagédo em Medicina,
gue atuam nesta IES desde a sua origem, personagens que avaliaram sua percep¢ao
enquanto docentes e como gestores, uma vez lidam diariamente com assuntos

académicos relacionados ao estudante cotista do curso, objeto do estudo.
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Apés escolha da amostra que totalizou cinco gestores, realizou-se contato
por comunicagdo eletrbnica e-mail; posteriormente reiterou-se o convite através de
contato telefénico, todos os envolvidos na pesquisa responderam positivamente a
provocacao e as entrevistas ocorreram na Pro-Reitoria de Graduacéo e Pro-Reitoria
de Assuntos Estudantis, localizados no Campus de Juazeiro do Norte-CE e na Direcao
da Unidade Académica Faculdade de Medicina e coordenagéo do curso de Medicina
localizados no campus em Barbalha-CE, Entre os dias 21 de dezembro de 2018 a 15
de fevereiro de 2019, com duracdo média de 50 minutos, totalizando em torno de

quatro horas. O Quadro 3 mostra esse roteiro.

Quadro 3- Categorias Iniciais de Analise — Roteiro de Entrevista- Estudante

Politica de Cotas:

- Forma de ingressos.

Aspectos eapoio institucional ao estudante cotista e ndo-cotista:

-Adaptacéo ao curso;
-AcBes para acompanhamento estudantil.

Avaliacdo de a¢des institucionais ao estudante cotista:

-Avaliacdo da politica de cotas,
- Avaliacdo das politicas de permanéncia.

Autoavaliagao:

— Autoavaliacdo quanto ao ingresso na IPES.

Fonte: Autor (2018).

Neste segmento os estudantes foram escolhidos através de convite formal
realizado pela coordenacéo, através de comunicacgao eletrdnica para estudantes do
4° ano, entre o sexto e sétimo periodo do curso ingressante como cotista negro, pardo
de escola publica, bem como nao-cotistas e estudante estrangeiro. E estudante do
primeiro ano do curso, ingressante como deficiente, a principio 19 estudantes se
mostraram disponiveis para responderem ao questionario, porém apos novo contato
telefonico foram selecionados seis, apos escolha da amostra, identificou-se que a
faixa etaria estava entre 19 e 27 anos, as entrevistas na Unidade Académica
Faculdade de Medicina, localizados no campus em Barbalha-CE, Entre os dias 21 de
dezembro de 2018 a 15 de fevereiro de 2019, com duracdo média de uma hora,

totalizando aproximadamente seis horas.
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Quanto aos aspectos éticos, aos sujeitos participantes foi esclarecido que
esta pesquisa fora apresentada e aprovada ao/pelo Comité de Etica em Pesquisa em
Seres Humanos da Faculdade de Medicina do Cariri (CEP/MEDCARIRI/UFCA) e que
encontra-se arquivado neste, sob o Protocolo Parecer:. 3.097.459/2018, sendo
respeitada a resolugdes N°196/96 versao 2012 e N° 510/2016 que versa as
especificidades éticas na pesquisa nas areas de Ciéncias Humanas e Sociais,
esclareceu-se, também, o objetivo do estudo por meio Termo de Consentimento Livre
e Esclarecido - TCLE (Anexo ), destacando sempre a livre participacdo, com a
preservacao da identidade nominal que foi mantida sob sigilo, sob os cuidados do
pesquisador que arquivou os termos e dados, e 0s mantera sob sua responsabilidade
pelo periodo de cinco anos, utilizando desta forma os dados de forma anénima, Unica
e exclusiva para este trabalho.

As entrevistas foram transcritas e analisadas por Analise Textual Discursiva

— ATD (Anexo E).

[...] um processo auto-organizado de construgdo de compreensdo em que
novos entendimentos emergem a partir de uma sequéncia recursiva de trés
componentes: a desconstrugcdo dos textos do “corpus”, a unitarizagado; o
estabelecimento de rela¢gdes entre 0s elementos unitarios, a categorizagéo; o
captar o emergente em que a nova compreensdo é comunicada e validada
(MORAES; GALIAZZI, 2007, p. 12).

Por meio deste recurso foi possivel descrever e interpelar o sentido que o
conjunto de textos e ideias apresentados pelos participantes representa, uma vez que
este conjunto de elementos e recursos textuais promovem uma nova releitura e
interpretacdo, construindo uma compreensao do fenbmeno que € objeto de estudo da
investigacdo, sob a 6ética exposta pelo autor do texto quanto do pesquisador.

Desta forma, o processo de andlise do corpus é fragmentado, resultando
em unidades de andlise que denotam e selecionam “um conjunto capaz de produzir
resultados validos e representativos em relacdo aos fendmenos investigados”
(MORAES; GALIAZZI, 2007, p. 17), cujo objetivo € esclarecer o foco que delineia a
investigagdo, que por sua vez, fora marcada pela autoria do autor, construindo desta
forma a articulagdo com as referéncias bases, validado assim o estudo.

Amparado pela nocéo tripartida, na qual os dados empiricos, as teorias
fundamentara a analise do pesquisador sob a ¢ética: da polissemia e da possibilidade
de interpretacdo e significado do material em foco, promovendo uma partuda
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epistemoldgica com o senso comum (SANTOS, 2003), e assim 0 autor assume a
consciéncia de uma atuacao sujeitas a interferéncias subjetivas.

Inicialmente a analise se ateve a descontruir o texto em partes, isto €
desmontar e desintegrar, destacando assim elementos constituintes. A analise trouxe
variada interpretacao e significado aos fatos, estabelecendo assim uma relagéo entre
0S eixos centrais e 0 processo de categorizacdo, como definido em “um processo de
comparacao constante entre as unidades no momento inicial da analise, levando a
agrupamentos de elementos semelhantes, isto é, conjunto de elementos de
significados proximos” (MORAES; GALIAZZI, 2007, p. 18).

Segundo Moraes e Galiazzi (2007), as categorias podem ter as seguintes
fases de andlises: iniciais, intermediarias e finais; organizando-os seguindo elementos
do meta-texto, do que se pretende descrever, que podem ser classificados em: a priori,
emergentes e intuitivas; que através do método podera ser categorizado com
discussoes teoricas.

As categorias adotadas na metodologia desta pesquisa visam construir
uma concepcdo da fenomenologia, objeto de analise, aglutinando elementos para
conceder uma nova interpretacéo das relacOes estabelecidas.

Desta forma, dada a natureza singular deste estudo, ndo se pretende que
os resultados obtidos sejam generalistas, aplicaveis a outros contextos e situacdes,
mas que contribuam para o conhecimento aprofundado de questdes que corroboram
para o objeto de estudo proposta. Assim, 0 percurso de constru¢do das categorias
analiticas da pesquisa sob a metodologia de Andlise Textual Discursiva, se
desdobram em categorias que possibilitaram em compreender o trabalho em foco.

Criam-se politicas, mas sem recursos para, de fato, as instituicoes
implementarem as mesmas, ndao ha tradutores de LIBRAS, brailistas, técnicos, os
deficientes entram na universidade com uma estrutura ineficiente, o processo inclusivo
sera feito devagar, € logico que os estudantes sao penalizados,

“Tudo o que inicia € assim, e nessa nova politica com deficiente eles estao
entrando sem estrutura necessaria para fazerem-se eles permanecerem no
curso, mas ai temos um papel fundamental nos nosso programas para manté-
los, ndo é sé entrar, ele precisa permanecer no curso. A gente faz entrevista
com eles, e encaminha as demandas ao setor e eles buscam suporte com os
setores, € uma parceria visando manté-los na universidade. A gente tem um
papel importante, pois ndo € s entrar, mas permanecer que 0 mais

complexo, a gente faz atendimento e encaminha”. (Relato de profissional —
pro - reitor)
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3.2 Educacao superior no cariri

No ponto de partida é regido Cearense denominada Cariri, localizado
geograficamente ao extremo Sul do Estado do Ceara. Sua extensdo compde a
aglomeracao de diversos municipios cearenses, surgindo da ligacdo entre as cidades
de Crato, Juazeiro e Barbalha, que forma o conhecido triangulo CRAJUBAR. A regido
do Cariri é “comumente” chamada de ” Od&sis do Sertdo”, por ser uma regiao
conhecida pela sua diversidade de paisagem e a longa extensao de terras abundantes
e férteis em pleno sertdo, pela localizacdo privilegiada no entorno da chapada do
Araripe, regido rica em biodiversidade, e € nesta localidade que sob um pujante setor
de servicos, e sob a égide do ensino superior que conheceremos como as acdes
afirmativas foram inseridas.

Figura 2- Mapa do estado do Ceara, destacando a cidade de Barbalha
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Fonte: Autor (2019).

Antes de considerarmos, em ambito local, o sistema educacional de
“terceiro grau” (como era outrora chamada a educacgéo universitaria) no ambito local

do Cariri cearense, € necessario compor uma definicdo de ensino superior apta a
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satisfazer, com limites bem definidos, o carater didatico do presente esboco
investigativo. Podemos dizer, em apertada sintese, que a educacgéo (ensino) superior
consiste numa fase de estudos, pesquisas e aprofundamento cognitivo que sucede,
necessariamente ou nao, o ensino meédio regular. Possui diferentes modalidades (por
exemplo: licenciaturas, bacharelados, cursos de aperfeicoamento, pés-graduacoes,
etc.). Nos diferentes paises, a legislacéo trata com diferencas significativas tais bases
e estilos educacionais. No Brasil, tanto a LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo)
quanto outros documentos (mormente portarias ministeriais) abordam, com
profundidade o tema que ndo recebera, aqui, minucias.

Para falarmos da trajetéria de implementacdo do ensino superior nesta
regido, faz-se necessario situarmos o surgimento da Universidade Regional do Cariri,
criada segundo o seu estatuto através da Lei Estadual n.° 11.191/86 com autorizacao
do Decreto Presidencial n.° 94.016, sendo instalada oficialmente em 7 de marco de
1987. Integrando o Sistema de Ensino Superior do Estado, vinculada a Secretaria da
Ciéncia e Tecnologia, fruto da juncdo da Faculdade de Filosofia do Crato e da
Faculdade de Direito do Crato (LEITINHO, 2000). Atualmente conta com cursos de
graduacdo: licenciatura, bacharelado e tecnélogo; cursos de pdés-graduacao lato
sensu e stricto sensu.

Nas décadas de 1990 e 2000, surgem novos investimentos publicos e
privados para o incentivo a educacdo superior, com a aberturas de faculdades e
cursos que pudessem oferecer a modalidade, sendo criado assim o Instituto Federal
do Ceara - IFCE, através da Lei. N © 11.892/2008, de 29 de dezembro de 2008,
aglutinado através do Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica do Ceard com a
Escola Agrotécnica Federal do Crato, vinculado ao Ministério da Educacao, é uma
autarquia de natureza juridica, detentora de autonomia, como qualquer outra
Instituicdo de Ensino Superior Federal, com reitoria em Fortaleza (CE). No Cariri €
ofertado cursos de graduacéo: licenciatura, bacharelado e tecndlogo dentre outros
cursos de pos-graduacao lato sensu. (fonte)

Em 30 de dezembro de 1997, através da Lei N° 12.781 é instituido o
“Programa Estadual de Incentivo as Organizagdes Sociais”, cuja proposta tinha com
base a Lei federal n. 9.637, de 15 de maio de 1997, e através do Decreto N° 25.927,
de 29 de junho de 2000 é regulado e instituido no Ceara o Instituto Centro de Ensino
Tecnologico (CENTEC), que é regido sob uma sociedade civil de direito privado, como

organizacdo social, cuja funcdo fundamental é promover a educacdo técnica e
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tecnologica para areas estratégias. Conta com a oferta de cursos de técnico,
graduacdo e especializacao lato sensu para areas prioritarias. (fonte)

Em meio a demanda crescente por areas ainda nao exploradas com
politicas publicas, grandes grupos educacionais despertam para explorar esse nicho,
0 primeiro surgiu através da Lei Municipal n° 2.315 de 12 de agosto de 1998, que
regulamentou o surgimento e implantagdo da Faculdade de Medicina de Juazeiro do
Norte — FMJ, naquele ano. No ano de 2008, a instituicdo foi aglutinada ao grupo
Estacio de S&, que atualmente oferece graduacado e especializacéo lato sensu, nas
modalidades presencial e a distancia.

Em 2001, através da Portaria 1.149 do MEC, é instituida a Faculdade de
Ciéncias Aplicadas Doutor Ledo Sampaio, atual Centro Universitario Ledo Sampaio
(UNILEAO), pela portaria 164 de 29 de marco de 2001, e conta com a oferta de cursos
de graduacdo: Tecndélogo, Bacharelado e Licenciatura, e especializa¢des lato sensu.
Em 2003, sob a Portaria Ministerial N° 3.763/2003, € instituida a Faculdade de
Juazeiro do Norte — FJN, instituicdo privada que oferece cursos de graduacao em:
Bacharelado e Tecnologo, além de cursos de especializacdo lato sensu na
modalidade presencial.

No ano de 2005, através da portaria ministerial de n° 1.288, é instituida a
Faculdade Paraiso do Ceara, com oferta de cursos graduacdo em: Bacharelado e
Tecndlogo, além de cursos de especializa¢éo lato sensu.

A regido também recebeu investimento de grandes conglomerados com
oferta de cursos de graduacao e especializacdo a distancia tais como: Universidade
Norte do Parana (UNOPAR), Universidade Paulista (UNIP), Universidade Anhanguera
(Anhanguera), Damésio Educacional e Centro Caririense de Pds-Graduacao
(CECAP), todos com oferta de ensino superior, sob a tutela de um polo de apoio
presencial.

A Universidade Federal do Ceara, instituida através do Decreto
Presidencial n.° 6.096, de 24 de abril de 2007, o Reuni, que foi um programa federal
gue incentivou a expansdo e estruturou a Universidades Publicas e permitiu o
surgimento do campus Cariri. Posteriormente surge a Universidade Federal do Cariri
(UFCA) instituida através da Lei 12.826, de 05 de junho de 2013, a partir do
desmembramento com a Universidade Federal do Ceara (UFC), ficando a primeira
subordinada a segunda através de termo de cooperacdo. Com a natureza juridica de

uma autarquia, a UFCA é vinculada ao Ministério da Educacédo (MEC) com sede na
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cidade de Juazeiro do Norte, e campis localizados nos seguintes municipios: Juazeiro
do Norte, Barbalha, Crato, Brejo Santo e Ic6. Com o objetivo de promover o ensino,
pesquisa, extensdo cultura e a inclusdo social através do desenvolvimento regional.
Atualmente a instituicAo possui 0s seguintes cursos de graduacdo: Medicina,
Interdisciplinar em Ciéncias Naturais e Mateméatica, Agronomia, Historia,
Administracdo, Administracdo Pdublica, Biblioteconomia, Jornalismo, Design de
Produto, Engenharia Civil, Engenharia de Materiais, Filosofia e Masica. (UFCA, 2019).

O curso de graduacédo em bacharelado em Medicina funciona no campus
Barbalha, em turno integral, do tipo presencial, na area de conhecimento Cnpq
Ciéncias da Saude, tendo obtido Curso autorizacdo para funcionamento no entédo
campus Cariri da Universidade Federal do Ceara, em marco de 2001, hoje é
reconhecido pelo MEC com conceito 4 na Avaliacdo de 2007. Publicado no Diario
Oficial da Uniado, Portaria n. 494, de 20 de dezembro de 2007, Secéo |, paginas 34 e
35, além de ofertar um curso de Mestrado Académico em Ciéncias da Saude (UFCA,
2019).

Atualmente existem cinco programas de pos-graduacdo Stricto Sensu,
quatro na modalidade mestrado profissional, dentre eles: Programa de Po&s-
Graduagdo Multicéntrico na area de Bioquimica e Biologia Molecular (PMBQBM);
Mestrado Profissional em Matematica (PROFMAT); Programa de P6s Graduacao em
Biblioteconomia (PPGB), Programa de Pds Graduacdo em Ciéncias da Saude (PPCS)
e um na modalidade de mestrado académico em Desenvolvimento Regional
Sustentavel (PRODER), além de parcerias estabelecidas com outras instituicbes
atraves de Dinter.

3.3 A politica de cotas no brasil e no cariri cearense

Nesta secdo abordamos os antecedentes das acdes afirmativas,
delimitando o escopo e foco do trabalho em como se implementou a Lei das Cotas
nas Universidades Publicas do Brasil.

Inicialmente esta politica fora iniciada nos Estados Unidos da América
(EUA), como forma de reparacao a exploracéo e discriminacdo sob a populacéo negra,
as mulheres, aos deficiéncias e outros. Sob a questao racial, que € controversa ainda,
que se permitiu que a implementacio em outras nacées, tais como: india, Nigéria, Sri

Lanka, Brasil e outros.


http://www.ufca.edu.br/portal/programas-de-pos-graduacao/mestrado-em-matematica/programa-de-pos-graduacao-multicentrico-na-area-de-bioquimica-e-biologia-molecular
http://www.ufca.edu.br/portal/programas-de-pos-graduacao/mestrado-em-matematica/profmat
http://www.ufca.edu.br/portal/programas-de-pos-graduacao/mestrado-em-matematica/2016-01-25-18-04-29
http://www.ufca.edu.br/portal/programas-de-pos-graduacao/mestrado-em-matematica/2016-01-25-18-04-29
http://www.ufca.edu.br/portal/programas-de-pos-graduacao/mestrado-em-matematica/2015-11-10-12-47-17
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Para Santos (1998), no Brasil, as A¢des Afirmativas nem tinham sido
instituidas de fato, apenas eram comentados atributos para a insercdo dos negros e
mulheres no mercado de trabalho. O assunto ja gerava muita controversa na época.
Antes de se conhecer sobre a adocédo das acfes afirmativas no Brasil, cumpre-se
entender o como se conceitua para se ter o objetivo de estudo, para Tavares (2003)
se considera Ac¢bes Afirmativas como medidas privadas ou politicas publicas que
visem beneficiar determinados segmentos da sociedade, sob o fundamento de lhes
falecerem as mesmas condicdes de competicdo em virtude de terem sofrido
discriminagbes ou injusticas histéricas. Confirmando-se como ag¢fes afirmativas
legitimas até alcancarem o objetivo almejado e constituirem um patamar de
neutralidade relativamente a este grupo. Nao se trata de mera acdo compensatéria
(por perdas ja ocorridas), mas de verdadeira concessao de preferéncias, de beneficios
atuais e com objetivo certo: incremento das oportunidades.

Na perspectiva de reparagcdo dos danos ocasionadas pela segregacao
social e racial, que se permitiu incluir esta politica buscando o desenvolvimento de
uma sociedade plural e livre de preconceitos faz com que a diversificacdo e
qualificagcdo com qualidade de castas inferiorizados sejam inseridas como iguais.
Visando a constru¢do de uma sociedade mais justa e igualitaria A acdo afirmativa tem
como principal foco a protecdo e garantia da tutela de direitos aqueles que
historicamente foram excluidos.

Para Piovesan (2008), para ser considerado sujeito passivo detentor do
direito as acdes afirmativas, 0 sujeito deve se encaixar e provar que possui as
caracteristicas necessarias para se enquadrar nos programas afirmativos. Deve
provar que ha desvalorizacdo de sua pessoa ou grupo em virtude de discriminacao.
Atuando de forma precisa e decisiva na sua promocao e integracdo nas esferas da
sociedade, como por exemplo, mercado de trabalho ou no caso presente a busca de
uma melhor qualificacdo profissional por meio da educacéo.

E no ano de 2012, através da Lei N° 12.711, conhecida como Lei das Cotas,
gue o estudo se constitui. Demonstrando os reflexos gerados pela Lei das Cotas. Em
sintese quando a lei foi sancionada de forma nacional, a UFCA ainda néo exista, fazia
parte da Universidade Federal do Ceara-UFC. Apenas em 2013, com 0 surgimento
desta IES, especialmente em 05 de Junho, pela Lei N° 12.826, que esta instituicdo se
desmembra da UFC, tornando-se assim uma autarquia de natureza juridica, vinculada

ao Ministério da Educacéo, com sede em Juazeiro do Norte.
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Compreendendo na sua composi¢cédo cinco campi; no de Juazeiro do
Norte, nove cursos de graduacdo (Administracdo, Administracdo Publica,
Biblioteconomia, Engenharia Civil, Engenharia de Materiais, Design de Produto,
Filosofia, Mdusica, Comunicacdo Social-Jornalismo), e a PoOs-Graduacdo em
Desenvolvimento Regional Sustentavel. Na cidade de Barbalha funciona o curso de
Medicina, no campus Crato o curso de Agronomia, no municipio de Brejo Santo o
curso de Licenciatura em Ciéncias Naturais, sediando também o Instituto de
Formacédo de Educadores. E por fim no campus de Icd, é oferecido o curso de
bacharelado em Historia, sendo sede do Instituto de Estudos do Semiéarido (UFCA,
2015). As modalidades de cotas que serdo apresentadas foram retiradas do site do
SISU.

Em construcdo a uma nova politica de acdo afirmativa, através da Lei N°
12.711/2012, a UFC assim como varias outras instituicdes federais, adotaram as
novas politicas de cotas estabelecidas pela nova lei. A UFC aplicou as quatro
modalidades de cotas determinadas pela nova legislacéo, ficando subdividas em: L1,
L2, L3 e L4. Essa denominacdo adotada pela universidade esta associada para
discriminar cada tipo de cota, designando em: L1. Candidatos com renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012). L2. Candidatos
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual
ou inferior a 1, salario-minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012). L3. Candidatos que, independentemente
da renda (art. 1, Il, Portaria Normativa no 1 2012, tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012). L4. Candidatos
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (Art.
1, Il, Portaria Normativa No. 1/2012, tenham cursado integralmente o ensino meédio
em escolas publicas (SISU, 2016). De acordo com a legislacdo e a denominacéo
adotada pela UFC, percebe-se que o ponto em comum de todas as modalidades de
cotas € que ambas preconizam o ingresso de alunos advindos do ensino médio
publico, sendo que a denominacéo L1, refere-se ao aluno com renda menor ou igual
a 1,5 salario-minimo. A L2 preconiza além da renda mensal a autodeclaracéao de preto,
pardo ou indigena. A L3 estabelece qualquer tipo de renda, e por fim a L4 refere-se

somente a autodeclaragéo independente da renda.



45

4 ANALISE DOS RESULTADOS

4.1 ConcepcoOes dos discentes do curso de medicina acerca das cotas:

A discussao acerca da politica de cotas, evidenciando a forma de ingresso
do estudante, bem como adaptag&o ao curso, compressao sobre a politica de incluséo
e permanéncia, bem como discurso de aceitacdo ou nao-aceitacdo, bem como
promover reflexdo acerca do racismo e preconceito quanto ao acesso da populacéao
historicamente excluida, tem suscitado o debate nos espectros ideoldgicos, politicos
e de valores a partir de raca e condicdo socioecondmica, evidenciados na fala dos
discentes entrevistados com posi¢c8es favoraveis e contrarias a politica, bem como os
fatores positivos e que necessitam ser melhorados para auténtica representacao.

A partir da fala dos estudantes, agrupou-se e organizou-se por categorias,
afim de conhecer de que forma esta politica interfere no espaco de poder da
universidade, bem como se ha promocdo da emancipacdo académica, social e

pessoal dos sujeitos, a partir do ingresso, permanéncia e saida da instituicao.

4.2 Cotas? O que representam?

Como instituicdo recém criada pelo Governo Federal, a Universidade
Federal do Cariri, adota como modelo de implementacdo o que preconiza a Lei n°
12.711/2012, com reserva de vaga para estudantes negros, pardos, indigenas, e
deficientes oriundos de escola publica, em vulnerabilidade socioeconémica, enquanto
campus da Universidade Federal do Ceard, seguia o que a IES abrigava como
medidas paliativas antecedendo a lei, como a isenc¢do de taxas administrativas para
ingresso via vestibular, utilizando apenas o critério social, como segmento inclusivo.
Inicialmente fora apresentado ao estudante convidado a responder a entrevista, o
termo de consentimento livre esclarecido, bem como apresentado o objetivo e

consideragOes acerca do trabalho. A Figura 3 mostra a sala de aula.



Figura 3- — Sala de aula na Faculdade de Medicina (FAMED)

Fonte: Autor (2019).

Ja o Quadro 4 mostra a a forma de ingresso dos discentes.

Quadro 4- Quanto a forma de ingresso

O seu ingresso na UFCA foi?

Estudante 1: Ampla Concorréncia;

Estudante 2: Cota para candidato que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas;

Estudante 3: Cota para candidato autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita (por pessoa) igual ou inferior a 1,5 salario-minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas;

Estudante 4: Cota para candidato que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas;

Estudante 5: Cota para candidato autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas;

Estudante 6: Cota para candidato autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita (por pessoa) igual ou inferior a 1,5 salario-minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas;

Estudante 7: Cota para candidato com renda familiar bruta per capita (por pessoa) igual ou
inferior a 1,5 salario-minimo, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas.

Estudante 8: Programa de Estudantes-Convénio de Graduacédo (PEC-G).

Fonte: Autor (2019).
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Quanto aos gestores da UFCA, os discentes acreditam que quando se
analisa a adaptacao dos discentes egressos do ensino médio a um curso em regime

integral, desenvolveu-se o Quadro 5.

Quadro 5- Adaptacédo dos Discentes

P. 2- Como foi a sua adaptacdo no curso de graduacdo que vocé frequenta atualmente?
Estudante 1: Muito boa. Isso se deu por experiéncias anteriores justamente com o ambiente de
pré-vestibular que muitas vezes me apresentou um universo de estudo muito mais rispido e
exigindo de mim mais autonomia e inteligéncia emocional do que a faculdade;

Estudante 2: Foi boa, porém a carga horaria do curso € maior do que a do ensino médio. No
inicio foi complicado de entender todas as possibilidades que tinha ao estudar numa
universidade publica, mas depois fui entendendo melhor como tudo funciona: ligas, estagios,
bolsas, monitorias, pesquisas e etc;

Estudante 3: Boa. Porém no comeco foi dificil, pois além do curso ser puxado e exigir
dedicacao, leva um tempo pra se acostumar com a distancia da familia, além do curso ser
integral;

Estudante 4: Foi normal, o mais dificil foi conseguir se inserir nas varias atividades extras que
a universidade oferece;

Estudante 5:Foi dificil, pois vim de um ensino médio que tinha contato com amigos desde a
infancia e na faculdade tive contato com pessoas diferentes e com professores que utilizam
outros metodos de ensino, além de uma estrututra de curso complementamente difentente do
ensino médio, precisei reaprender a conviver;

Estudante 6:Foi boa, porém o lado diicil foi cumprir os periodos e aulas em tempo integral, uma
vez que ndo estava adpatada a esta modalidade;

Estudante 7: Foi boa no sentido de ser acolhida, por ter saido de uma escola profissionalizante,
com aulas em regime integral, nesse sentido ndo senti dificuldades, porém a maneira que os
professores dao aula foi um problema, era muito diferente do ensino médio, quanto a moradia
nao foi ruim, uma vez que Barbalha € uma cidade pequena que lembra muito Brejo Santo, e tem
também muito estudante e todo mundo se ajuda, a mudanca de cidade nédo foi ruim, foi rapida
e por ser uma cidade universitaria aqui ha sempre muitos estudantes e todo mundo se ajuda,
na questdo de despesas como aluguel, caronas e outras.

Estudante 8: Como cidada africana, de cabo verde, tive boa adaptagédo ao curso e a
disciplinas.

Fonte: Autor (2019).

A Faculdade de medicina da UFCA, admite atraveés do SISU, cerca de 80
alunos anualmente, o curso funciona em horario integral, durante os turnos manha,
tarde, e noite nos dois primeiros anos a formacado é geral, voltada para disciplinas
predominantes bioldgicas, com grande numero de aulas teoricas e em laboratorios
durante o dia, o curso apresenta também atividades supervisionadas, Neste aspecto
consideramos que os estudantes tiveram certas dificuldades de adaptacao ao regime

do curso, em tempo integral, uma vez que a oferta de disciplinas, abordagem dos
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docentes e propostas de extensao e pesquisas, durante a noite existem as ligas
académicas vinculadas a projetos de pesquisa, extensdo e cultura e sédo aspectos

inovadores em relacdo ao ensino médio.

Figura 4- Sala de aula na Faculdade de Medicina (FAMED)
N

Fonte: Autor (2019).

O Quadro 6 diz respeito a percepcao estudantil quanto a politica de cotas

para ingresso no ensino superior, obtivemos os seguintes:

Quadro 6- Politicas de cotas sobre a perspectiva dos discentes

P. 3- Vocé é favoravel a politica de cotas para o ingresso no ensino superior?

Estudante 1: Sim, mais como medida emergencial, paliativa e ndo como medida definitiva para
equiparar o ensino publico ao privado;

Estudante 2: Sim, acho uma politica importantissima e ainda necessaria por questdes de direitos
sociais e equilibrio socioeconémicos;

Estudante 3: Sim, completamente, é necessaria;

Estudante 4: Eu sou a favor sim. Pois € uma medida que visam promover uma sociedade justa e
igualitaria;

Estudante 5: Eu sou a favor, e sou também beneficiado com ex-aluno de escola publica;
Estudante 6: Sou totalmente a favor a politica de cotas;
Estudante 7: Sou favoravel as cotas, existe uma barreira muito grande para quem € de escola

publica, e com frequéncia tem mais dificuldades financeiras para ter essa oportunidade, sem as cotas
um aluno de escola publica teria menos chances que o de uma escola particular, ndo por capacidade,
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mas por oportunidades, considerando o que recebe ele para construir seu conhecimento. Acho que
as cotas sdo uma medida de emergéncia para diminuir as diferencas. Na faculdade de medicina
vocé ver a placas dos formandos, antes vocé via todo mundo branco, teve um professor aqui em
especial que disse assim: antes as turmas eram de uma cor s6 e agora sdo todas coloridas.

Estudante 8: Sou totalmente favoravel a politica de cotas, pois da oportunidades a jovens que
venham de contextos mais desfavorecidos ou, no meu caso de locais pobres como é Africa, onde
nao oferecem a opcao de curso desejada.

Fonte: Autor (2019).

Ja a figura 5 mostra a sala de aula da FAMED.
Figura 5- Sala de aula na FAMED

—

Fonte: Autor (2019).

Nesta categoria, todos os entrevistados expressam seu posicionamento
favoravel a politica de cotas, pois acreditam que esta politica possibilita a
democratizacdo do acesso ao ensino superior, 0 discurso revela que os estudantes
sdo favoraveis a politica de contas por considerar que esta promove a igualdade

material entre estudantes pertencentes a classes sociais e/ou etnias diferentes.

4.2 Contribui¢cdes das Cotas ao Ambiente Académico

O Quadro 7 teve como objetivo revelar se o estudante cotista percebe

acOes oferecidas e realizadas pela instituicdo que permitam sua permanéncia:

Quadro 7- Acdes de Permanéncia

P. 4- Em sua opinido a UFCA desenvolve acdes internas para favorecer a permanéncia do
estudante (cotista e ndo cotista) no Ensino Superior? Qual (is)? Analise considerando a sua
forma de ingresso, comente:
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Estudante 1: Sim, sendo estudante de baixa renda, ja necessitei de auxilios financeiros como o
auxilio emergencial, aqui me beneficio do restaurante universitario e de outras medidas de inclusédo
do meio académico como bolsas de extenséo e cultura;

Estudante 2: Sim, pois aqui facilitam bastante o acesso a alunos mais carentes que néo tiveram
acesso a educacdo de qualidade do ensino privado, a ingressarem por cotas e contam com
programas de inclusdo e permanéncia;

Estudante 3: Sim; o auxilio emergencial e o auxilio moradia s&o exemplos basicos disso. E um bom
valor que ajuda muito o estudante nas contas, porém acho que ainda existe deficiéncia quanto a
andlise de quem precisa pois percebo que ha um conceito ja formado de que o estudante de medicina
tem condi¢Bes financeiras melhores que os demais;

Estudante 4: Sim. As bolsas e auxilios compreendidas pela Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis.
Essas acbBes permitem a permanéncia estudantil, sobretudo, dos alunos em estado de
vulnerabilidade socioeconémica;

Estudante 5: Sim. Na minha opinido ainda estdo em numero reduzido de a¢cdes necessérias, mas
existem. Exemplos que podem ser citados sdo os projetos de extensdo e 0s projetos de ensino
(monitorias), que estimulam tanto a permanéncia quanto o convivio com a comunidade;

Estudante 6: Sim, ha auxilios e bolsas, além do restaurante universitario que ajudam muito quem é
cotista ou ndo-cotista a se manter no curso, que € integral;

Estudante 7: A UFCA, promove a¢Bes de manutencdo do estudantes cotista, tem a questado dos
auxilios, pela PRAE, que desenvolve muitos a¢cdes como: bolsa de iniciagdo académica, auxilio
moradia, auxilio transporte, auxilio creche, vocé pegando os editais no prazo, consegue, porém as
vagas diminuiram um pouco, mas € uma questéo interna, mas aqui desenvolvem ag¢fes sim, tem o
RU, com isencao, para quem é pobre e encaminha para PRAE, sua documentacao, para quem €&
cotista h4 o desconto, e este ndo precisa encaminhar nenhum documento, isso é muito bom . O RU
€ muito bom, satisfatério para o valor pago, ha almoco e jantar.

Estudante 8: Sim, Existem ag¢des de acolhimento, o “buddy program” que permite designar um
estudante ingressante a um veterano. Existe a possibilidade de candidatar a bolsas estudantis a
cada semestres

Fonte: Autor (2019).

Os estudantes acreditam que a UFCA trata a todos de forma igualitaria, ndo
havendo distincdo em virtude das cotas, h4 um reconhecimento das acbes da
universidade para manutencdo estudantil, como: bolsas de iniciacdo académica,
bolsas em projetos de extensao, palestras, restaurantes universitario, auxilio moradia,
auxilio transporte, auxilio creche, afetividade e aulas direcionadas para formacéo do
futuro profissional, além e a¢c6es que favorecem a permanecia do estudante no curso

em regime integral. A Figura "mostra o refeitorio universitario da FAMED.
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Figura 6- Cantina na Faculdade de Medicina (FAMED)

4

Fonte: Autor (2019).

O Quadro 8 objetivou identificar quais as sugestdes que o estudante cotista

e ndo-cotista da UFCA para favorecer a permanéncia na educacao superior.

Quadro 8- Sugestbes para 0 apoio a permanéncia

P. 5- Quais séo as suas sugestbes para 0 apoio a permanéncia de um estudante no Ensino
Superior?

Estudante 1: Simplificacéo e desburocratizagdo do processo de concesséo do auxilio e de isengéo
e subsidio do restaurante universitario para todos os estudantes, independente da forma de ingresso;

Estudante 2: O acesso a politicas e a projetos de assisténcias ao estudante poderia ser consolidado
com um meio de divulgacado mais solido e eficiente, a carga horaria do curso deveria ser menor por
semestre, nem que alongue em mais tempo o curso, de maneira a possibilidade de melhor
autocuidado e autodesenvolvimento;

Estudante 3: Acho que a universidade deveria investir mais em bolsas de pesquisa e extensao, além
de flexibilizar a burocracia para ter acesso, é necessario submeter uma grande quantidade de
documentos e nem sempre dispomos de tempo suficiente para busca-los e entrega-los no prazo,
uma vez que temos aulas e atividades durante todo o dia;

Estudante 4: A universidade poderia propor outros projetos de bolsas, para alunos que cotistas,
como a participacdo em cursos de aperfeicoamento para graduandos;

Estudante 5: Acredito que poderia ter mais um auxilio para aquisicdo de material didatico por
exemplo, visto que nem sempre dispomos de renda suficiente par isso;

Estudante 6: Como o custo de vida ficou muito caro nos ultimos anos, a sugestédo seria elevar o
valor da bolsa do auxilio-moradia que ajuda muito, mas as vezes faltam recursos, as vezes
precisamos realizar outras atividades nas horas vagas para ter uma renda extra;

Estudante 7: Eu acho que essas bolsas e auxilios séo uma alternativa muito boa, o problema que
tem, é a reducao da oferta, tem corte no orgcamento e eles tem que reduzir o nimero de bolsas
ofertas, se ndo fosse isto, teriamos uma alternativa muito boa, tipo a bolsa de iniciacdo académica,
na qual ndo recebe-se apenas o valor da bolsa, mas deve participar de projeto de pesquisa e
extensdo, e isso ajuda muito a construir o profissional e ajuda no desenvolvimento pessoal.
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Estudante 8: Mais vagas, e bolas estudantis que consigam abranger um ndmero maior de
estudantes, além da isencao da taxa de restaurante universitario.

Fonte: Autor (2019).

Neste segmento, 0s estudantes sugerem um maior apoio financeiro para
estudante cotista, como divulgar por varios canais as ferramentas para suporte, tais
como bolsas de iniciacdo académica, estagio remunerados, priorizar os estudantes
com dificuldades financeiras, elevar a quantidade e o valor dos beneficios, além de
simplificar o acesso ao programas, segundo alguns é “burocratico” o acesso e

formalizacdo a algumas acoes.

4.3 Interferéncias no Espaco de Poder Universitario

A maioria do estudantes acredita que as cotas possibilitam/favorecem a

democratizacdo do acesso ao ensino superior, conforme o Quadro 9:

Quadro 9- Favorecimento da politica de cotas

P. 6- Em sua opinido, a politica de cotas tem possibilitado (favorecido) a democratizacdo do
acesso ao Ensino Superior?

Estudante 1: N&o, pois o ideal seria equiparar a qualidade do ensino publico ao privado;

Estudante 2: Cada aluno realmente favorecido pela cota € uma vitdria, faz a politica ter sentido e
justifica sua existéncia. A transformacéo social proporcionada ao estudante e ao meio ao qual ele
pertence é real;

Estudante 3: Sim, sem dlvidas. Levando em consideracédo o panorama dos alunos da faculdade, ja
se pode notar a diferenca em termos de grande diversidade das turmas mais recentes da UFCA,
sendo um grande avango para a universidade e para a regido;

Estudante 4: Com certeza, pois possibilita que todos aqueles estudantes excluidos socialmente e
pobres, possam ingressar na universidade e realizar os seus sonhos e de suas familias;

Estudante 5: Sim, possibilito que os excluidos do sistema educacional fossem beneficiados por
politicas publicas e pudessem ingressar na universidade, quem imaginaria ha dez anos que pobres
poderiam cursar medicina? na minha familia era um sonho muito distante e longe das nossas
possibilidades, mas por conta da politica, estou aqui;

Estudante 6: Sim, muita gente antes ndo tinha acesso como facilidade, ou seja de nenhuma
maneira por ser um lugar de privilegio, veio facilitar para democratizar mais 0 acesso ao ensino
superior;

Estudante 7: Sim. Quando terminei o ensino médio fazer medicina parecia ser um sonho muito
distante pra quem veio de escola publica. Apesar de termos a mesma capacidade intelectual que os
estudantes de escola particular tem, a distancia no aporte tedrico € muito grande e nosso esforco
tem que ser muito maior pra conseguir um resultado alto, mas ainda é inferior ao deles no Enem.
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Com as cotas, uma filha de agente de saude, como eu, pode ser colega do filho do prefeito, coisa
gue era muito mais raro antes;

Estudante 8: Com certeza, pois permite maior acesso a educagao superior.

Fonte: Autor (2019).

Os estudantes nesta categoria inferem que a politica de cotas favorece a
democratizacdo do acesso ao ensino superior, devido as desigualdades educacionais
entre o sistema publico e privado de ensino, uma vez que 0s egressos deste Ultimo
tem maiores chances de chegar a universidade, embora reafirma-se a necessidade
de se investir na educacdo basica para que ocorra planejamento a efetiva
democratizacdo, ha relato de modificacbes profundas no recorte racial das turmas,

comparando as turma iniciais do curso para as atuais.

Figura 7- Restaurante universitario da Faculdade de Medicina (FAMED)

Fonte: Autor (2019).

4.4 Principio da Reparacéo nas Cotas Raciais: prejuizo ou reconhecimento
historico?

Na perspectiva de conhecer a opinido dos estudantes cotista com relag&o
a promocao da justica social através da politica de cotas foi desenvolvido do Quadro
10.

Quadro 10- Politica de cotas e a justica social

P. 7-Vocé considera que a politica de cotas promove a justica social e/ou corrige as injusticas
sociais e étnicas?
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Estudante 1. Sim, pois facilita bastante o acesso a alunos mais carentes que nao tiveram acesso a
educacéo de qualidade do ensino privado;

Estudante 2: Essencialmente sim, no entanto, para o curso de medicina essa corre¢éo ainda esta
distante, atrasada em parte pelo volume de fraudes no acesso a faculdades pelas cotas;

Estudante 3: Justica social, de certa forma, sim. Pois, pelo menos oferece uma chance, apesar de
sabermos que quem consegue ter acesso a um cursinho, por exemplo tem uma enorme vantagem.
Mas néo acredito que corrija as injusticas étnicas, pois apesar da mudanca visivel nas placas em
relacdo a cor da pele, ainda vemos pouquissimas pessoas negras. E verdade que aumentaram o
nimero de pardos nos cursos mais concorridos. Ao compararmos uma foto de turma da faculdade
de medicina particular com as da UFCA essa diferenca é gritante;

Estudante 4:Sim, promove, porém ainda existe um grande caminho a ser percorrido para que toda
a desigualdade entre negros e brancos seja extinta;

Estudante 5: Sim, em parte. Quanto a promover justica social é o foco desta politica, porém quanto
a corrigir injusticas étnicas ainda a um longo percusso a seguir;

Estudante 6: Sim, ela visa isso, e ja conseguimos indentificar beneficios dela na sociedade no
semestre 2019.1, teremos os primeiros formandos aqui na UFCA, veja as placas anteriores e veja a
turma que saira, € visivel a diferencga;

Estudante 7: E uma medida que corrige, ndo imediatamente uma falha, que é prépria do Estado,
enquanto ndo oferecer ensino publico de qualidade, e igualdades de condicbes em relagdo ao
sistema privado, privando as chances e oportunidades dos sujeitos, e as cotas promovem sim, uma
justica social. Eu mesma néo teria condicfes de sair da regido, pois ndo conseguir competir com
guem pagou o ensino médio, e pode ir para fora estudar, pagar aulas especificas para ter acesso e
conseguir a vaga.

Estudante 8: Ndo, acho que consiga corrigir as injusticas que ja existem. Para isso muito mais
precisa ser melhorado, no contexto social por onde, no qual estéo inseridos os alunos.

Fonte: Autor (2019).

Nesta categoria os estudantes acreditam que a politica de cotas corrige as
injusticas sociais e étnicas, considerando o passado histérico de discriminagdo com a
populacdo negra e com as classes menos favorecidas, uma vez que ha ainda uma
baixa qualidade do ensino publico oferecido e que via de regra as classes menos
favorecidas, independente da etnia ndo consegue ser inserida na educacao superior,
destaco ainda que nao é apenas esta acao isolada e que necessita-se de outras para
reduzir a desigualdade. As Figuras 8 a 15 mostram os espacdes dispostos pela

biblioteca para estudo.

Figura 8- Entrada da biblioteca da Faculdade de Medicina (FAMED)
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Fonte: Autor (2019).

Figura 9- Espaco 1 para estudos na Faculdade de Medicina (FAMED)

Fonte: Autor (2019).

Figura 10- Espaco 2 para estudos na Faculdade de Medicina (FAMED)
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Fonte: Autor (2019).

Figura 11- Espaco 3 para estudos na Faculdade de Medicina (FAMED)
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Fonte: Autor (2019).

Figura 12- Espaco 4 para estudos na Faculdade de Medicina (FAMED)



Fonte: Autor (2019).

Figura 13- Espaco 5 para estudos na Faculdade de Medicina (FAMED)

Fonte: Autor (2019).

Figura 14- Espaco 6 para estudos na Faculdade de Medicina (FAMED)
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Fonte: Autor (2019).

Figura 15- Espaco 7 para estudos na Faculdade de Medicina (FAMED)

Fonte: Autor (2019).

Assim como houve o interesse em desvelar a opinido dos estudantes
cotista quanto a democratizacdo do acesso e a promoc¢do da justica social, o
questionario também buscou a opinido dos estudantes quanto a promoc¢do da

igualdade proporcionada pela politica de cotas, para tanto, conforme o Quadro 11.

Quadro 11- Politica de cotas e a igualdade entre os cidadaos

P. 8- Em sua opinido, a politica de cotas promove a igualdade entre os cidaddos?

Estudante 1: Nao, pois o ideal seria equiparar a qualidade do ensino publico ao privado;
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Estudante 2: Na verdade, promove uma equidade pela politica de acesso ao ensino superior de
qualidade, para os individuos submetidos a injusticas: desigualdades sociais no contexto dos direitos
usurpados;

Estudante 3: Nao. Igualdade nédo, mas pelo menos aumenta as chances. S6 poderiamos falar em
igualdade se todas as pessoas pudessem ter acesso a uma educacdo de qualidade. Ndo é o que
acontece. Vivemos em um pais muito grande e com enormes diferencas em relacdo a oferta da
educacdo. Uma escola federal de Juazeiro tem um ensino imensamente superior a uma escola
estadual de Abaiara, por exemplo. Se compararmos com as particulares a distancia aumenta muito
mais;

Estudante 4: Sim, da oportunidades para os estudantes ingressarem no Ensino Superior e poderem
escrever novos futuros para si e para suas familias;

Estudante 5: Sim; acho que é uma maneira do filho do pobre conseguir melhorar as condi¢cbes
financeiras;

Estudante 6: Na verdade tenta, a partir da medida que incluir e insere na universidade aqueles que
nao tiveram as mesmas oportunidades de quem tem dinheiro e privilégios;

Estudante 7: Assim; no futuro a longo prazo, pode sim, ter essa igualdade, mas durante a faculdade
essa diferenca e marcante entre a maioria, aquele cidadao de classe média, versus aguele de classe
alta, isso com as cotas, ainda fica marcante, mas eu acho que no futuro sim.

Estudante 8: Em parte sim, porque como ja disse da mais oportunidades aqueles que mais
necessitam.

Fonte: Autor (2019).

Os estudantes acreditam que a politica de cotas promove a igualdade entre
os cidadaos, que € uma medida (e que pode ser melhoradas) entre tantas outras que
precisam ser tomadas e inseridas para que haja plena igualdade entre as pessoas, a
parti desta igualdade podemos falar na mudanca da realidade social em consonancia
com o0 que preconiza a legislacao, e documentos legais que o Pais € signatario.

Quadro 12- Outras considerac¢des sobre a forma de ingresso na UFCA

P.9- Ha outros aspectos que vocé deseja comentar sobre a sua forma de ingresso na UFCA?

Estudante 1: Nao sou comtemplado pela politica de cotas, mas o SISU foi um sistema que me
possibilitou visdo ampla das minhas oportunidades através do ENEM,;

Estudante 2: Ndo acho que a forma de ensino pelo SISU seja justa, na minha época o ele nao
possuia pesos entre as areas do conhecimento do ENEM, mas hoje possui, o que acho bastante
positivo;

Estudante 3: As cotas fazem parte de uma politica muito importante pra quem néo tem condi¢des
de pagar por um ensino de qualidade. Infelizmente algumas pessoas usam de ma fé e falsificam os
documentos, o que acaba prejudicando quem realmente precisa. Deveria haver uma maior rigor na
conferéncia dos documentos dos alunos para que ocorram menos injustica;

Estudante 4: A minha Unica ressalva negativa sdo os critérios para as cotas direcionadas aos
deficientes, pois, por vezes, pessoas se utilizam de mé fé para o ingresso na UFCA;
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Estudante 5: Acredito que a universidade deveria criar algum mecanismo para favorecer o
estudante do Cariri, jA que é a Universidade Federal do Cariri, e com isso termos mais estudantes
daqui;

Estudante 6: A universidade poderia pensar em outras formas de ingresso, além do SISU, pois
poderia ampliar as chances de outros estudantes de escola publica;

Estudante 7: Acho que o ENEM é incrivel, excelente em democratizar o acesso, mas ha algumas
guestdes para ajustes, como por exemplo, a UFCA, foi criada para atender as pessoas do interior do
Ceard, porém por ser publica e o ingresso ser por um exame nacional, acabam vindo estudantes de
outros lugares que, acho que teriam condic6es de serem aprovados na sua regido, ha relatos de
estudantes do Rio de Janeiro, de Minas Gerais e de outras partes aqui, isso € bom, por favorecer o
intercambio, mas quem é daqui nem sempre pode se candidatar para outros regides ou mesmo o
centro-sul do pais.

Estudante 8: Nao, o ingresso na Universidade Federal do Cariri, n&o foi algo pensado por mim, visto
gue as vagas sdo distribuidas pelo Ministério da Educac¢éo do Brasil, em todas as universidades que
participam do Programa PEC-G. Cabe ao estudante mudar de curso se este desejar mais néo
escolhe a universidade.

Fonte: Autor (2019).

Todos os estudantes reconhecem o ENEM e o SISU como ferramenta
necessaria para ingresso na universidade, destacam que abrangem um grande
namero de candidatos de todo o pais, além de inferir a necessidade de um maior rigor
sobre a documentacéo para candidatos no sistema de cotas, a fim de reconhecer os
sujeitos de direito e inserir estratégias que valorizem os estudantes locais a fim de
manté-los na regiao.

No questionério assim, ha uma reflexdo sobre o0 ingresso ou ndo na

universidade sob o contexto da politica de cotas.

Quadro 13- Ingresso sem cotas

P. 10- Vocé acredita que teriaingressado no Ensino Superior se ndo houvesse a possibilidade
da politica de cotas?

Estudante 1: Sim, ndo vejo motivo para o meu ingresso na universidade tenha sido facilitado ou
dificultado, independentemente da existéncia da politica de cotas, dada a possibilidade de vagas
para ampla concorréncia,;

Estudante 2: Sim, e teria que ter muito foco, pois leva um tempo para absorver os conteudos e ter
uma preparacao digna de concorrer com estudantes que sempre tiveram privilégios.

Estudante 3: Sim, mas com certeza demoraria mais anos e acho que nao seria no curso que estou.
Provavel escolheria algo da sadde que fosse mais facil passar;

Estudante 4: Talvez com o tempo de preparacdo e sem aprovacdo poderia ter entrado em outro
curso, desistindo desta escolha pelas dificuldades de ingresso e concorréncia com alunos de escolas
privadas.

Estudante 5:Teria ingressado com muito mais esfor¢co e com pelo menos mais uns 2 ou 3 anos de
estudo arduo, pois, 0 meu ensino médio foi insuficiente;
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Estudante 6: Hoje acredito que sim. Mas teria sido ainda mais dificil. Apesar de sempre me dizerem
gue foi sorte, estudei muito e me dediquei bastante pra conseguir ingressar no curso que eu
desejava. Terminei o ensino médio em 2008 e nunca deixei de fazer ENEM, antes das cotas e do
SISU era muito mais dificil. Sou muito grata as cotas.

Estudante 7: Eu acho que teriam, porem levaria mais tempo, teria que estudar muito, e poderia
passar, melhorar nota e concorrer com ampla concorréncia, mas a0 mesmo nao teria, pois estudar
em casa exige dedicacdo e autonomia, e ficar em casa nos faz sentir pressao para fazer escolhas,
gue poderia obrigar a escolher outro curso de graduacéao.

Estudante 8: N&o. Por ser estrangeira a vinda e permanéncia a ponto de tentar ingressar em
universidade brasileira sera muito mais complicado, tanto por causa do visto como de situagdo
financeira.

Fonte: Autor (2019).

Ha um posicionamento dos entrevistados de que a vaga no curso € um
direito adquirido através do desempenho no Enem. No entanto, “a conquista da vaga”
s6 ocorreria se houvesse e 0 ingresso pelas cotas, rompendo os privilégios histéricos
da classe média e alta e reconhecendo sua condi¢do especifica de um grupo social
vulneravel e propor agdes particulares, tomando identidade como sujeitos da classe
trabalhadora.

4.5 O processo de implantacao de acdes afirmativas na UFCA

Quando indagamos sobre o conhecimento acerca da implantacdo da
politica de cotas para estudantes negros/pardos oriundos de escola publica,

obtivemos a seguinte impresséo dos gestores da UFCA

Quadro 14- Docentes e a implementacéo de cotas

P. 01- Vocé, como Docente da UFCA, poderia falar sobre a implantacéo da politica de cotas
para estudantes negros/pardos oriundos de escola publica?

Gestor 1: A politica de cotas, tem dado espaco de oportunidades aos diferentes sujeitos sociais que,
antes, nao vislumbravam uma chance real de adentrar o ensino superior gratuito como é o caso da
UFCA;

Gestor 2: Sou totalmente favoravel a esta politica, € justa e acho necessaria;

Gestor 3: E uma politica que tem o apoio institucional tem a simpatia da maioria dos professores da
UFCA;

Gestor 4: A politica de cotas, como chamam a “lei das cotas”, foi estabelecida no Brasil, a partir de
2012, a UFCA adotou em 2013 quando entdo se tornou IES, a partir de entdo foi implantando a
antiga DAE-Diretoria de Assuntos Estudantis, que em 2016 passou a ser chamada de PRAE- Pro -
reitoria de Assuntos Estudantes, ela foi instituida a partir desta lei, ndo era interessante selecionar
estudantes por cota e ndo da condicbes minimas a ele de se manter no curso, € uma via dupla:
acesso e permanéncia, desde a promulgacdo da lei, as diretorias foram fortalecidas, ja existiam
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alguns programas nesta instituicdo quando ainda era um campus avancado da Universidade Federal
do Ceara, que eram: Auxilio Moradia, Auxilio Eventos e Bolsa de Iniciacdo Académica.
Encaminhavamos a documentacao para Fortaleza, quanto nos tornamos autbnomos, fomos até la
para ver como realizavam todo o processo seletivo para que pudéssemos efetivamente realizar aqui,
até entdo tinhamos programas, e pontualmente ocorriam problemas, pois sempre existiram alunos
com alta vulnerabilidade socioecondmica , 0 processo passava por nés, mas comecava e terminava
em Fortaleza, entdo em 2013 garantimos autonomia, e isso nos fortaleceu, ano que é um marco,
pois conquistamos também novos servidores, com equipamentos para realizar o trabalho efetivo,
nés da PRAE realizamos a selecao, junto com o pessoal da PROGRAD que nos auxiliar a escolher
os beneficiados, conforme as diretrizes estabelecidas pelo MEC, que sdo: egressos de escola
publica, que tenha cursado integral em escola publica, além de negros, pardos, indigenas e
deficientes.

Gestor 5: Enquanto docente, estou a pouco de dois anos na instituicdo, apesar de de egressa da
casa, entdo acompanhei o processo de implementacao do que seria nacionalmente a politica de
cotas, mas ndo especificamente na Universidade Federal do Cariri, confesso que desconheco
elementos especificos para a universidade, e recebendo a pergunta percebo que é uma falha e
deveriamos discutir mais. Apesar de receber o estudante, dentro da politica, uma vez que ja esta
consolidada, quanto instituicdo recém criada seguimos a lei, sem ter participado plenamente do
debate nacional.

Fonte: Autor (2019).

Ha um posicionamento dos entrevistados de que a implantacdo desta
politica pondo fim a uma histdria de exclusédo de grupos sociais e € necesséria a sua
institucionalizacdo e inclusdo para universalizacdo de um direito que é o acesso a
educacao.

No gue diz respeito ao acompanhamento dos estudantes ingressantes pelo

sistema de cotas, apresenta-se o Quadro 15.

Quadro 15- Avaliacdo da politica de cotas

P. 02- Na UFCA hé o acompanhamento dos estudantes ingressantes pelo sistema de cotas?

Gestor 1: De certo modo ha sim, através da Pro - reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE).
Acompanha-se ndo pela forma de ingresso, preferencialmente, mas pela inten¢éo de dar existéncia
ao aluno;

Gestor 2: Nao posso responder pela UFCA, mas aqui na Faculdade de Medicina, ndo ha este
acompanhamento, nem depois de analise do historico escolar dos alunos, ainda néo foi feito nada
disso;

Gestor 3: Existem dois aspectos: social que é feito pela PRAE, que tem apoio psicopedagdgico e
social, e por parte da PROGRAD, cujo acompanhamento é igual a qualquer aluno;

Gestor 4: H4, porque a maioria dos estudantes que atendemos tem um perfil de baixa renda, acaba
sendo maior parte do nosso publico, uma vez dentro dos nosso programas, sendo beneficiado,
devemos fazer este acompanhamento.

Gestor 5: O acompanhamento especifico dos estudantes é quase homogéneo, ndo se ver
especificidades , como o universo de cotas € maior que cotas raciais, a universidade acaba tendo
um olhar um pouco mais atento para outras cotas, no caso especificamente por cotas da saude,
com deficiéncia, porque ha muitas vezes a necessidade de acompanhamento especial, pois precisa
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haver adequag8es para o ensino aprendizagem, enfim, na FAMED especialmente falando em cotas,
ja tivemos questdes de acesso de cotas, de um estudante com deficiente, no qual foi necessario
realizar uma séries de adaptacdes fisicas de materiais para atender, mas para cotas de cunho racial,
nao tivemos um acompanhamento especifico.

Fonte: Autor (2019).

Neste questionamento denotamos que ha, e o acompanhamento surge a
partir de politicas de assisténcia estudantil, programas de acompanhamento e de
estudos, que contribuem para os estudantes seguirem afim de concluir seus cursos.

Para além das demandas de acesso, que ainda de longe cumprem seu objetivo.

Figura 16- Entrada da Faculdade de Medicina (FAMED)
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P

Fonte: Autor (2019).

Quanto as acbes de acompanhamento dos académicos cotistas que a

UFCA desenvolve, infere-se o Quadro 16.

P. 03- Quais séo as acbes de acompanhamento dos académicos cotistas que a UFCA
desenvolve?

Gestor 1. Em suma, sdo gerados relatorios da PRAE, que visam atender aos anseios do publico
discentes e suas particularidades, identificando caracteristicas do perfil do estudante e gerando
acOes com base nos mesmo: bolsas, auxilios, dentre outros;

Gestor 2: Como disse, pela Universidade nao posso responder, mas na FAMED n&o existe nenhum
tipo de programa especifico de acompanhamento de cotista, na sala de aula ndo sabemos nem que
€ estudante beneficiado desta politica;

Gestor 3: Primeiro fazemos o levantamento estatistico, temos na PROEN um setor, chamado:
Coordenacao de gestdo de dados académicos e agora estamos separando as estatisticas dos
alunos chamados “cotistas” dos demais da entrada regular, e tudo € empirico e vocé acha que esta
tudo bem, mas ainda faremos um levantamento da parte académica do acompanhamento académico
para chegar uma conclusao, se tem que modificar a politica, ou se o esta adequada, o que acredito
gue nao, e talvez a respostas seja aquilo que pressentimos do que ja encontramos diariamente;
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Gestor 4: Além dos programas de bolsas que temos. Ha também um apoio psicolégico, com
acolhimento do estudante, pois ele ja traz consigo questdes emocionais da sua trajetoria de vida
familiar, uma vez que o ambiente universitario acaba fazendo eclodir muita coisa, eles vivenciam
uma experiéncia longe da familia, estudantes que moram longe de casa, que vem até de mesmo de
outro pais, e precisam do acompanhamento psicolégico, temos também o atendimento pedagdgico ,
no qual o nosso estudante que possa trazer consigo problemas pedagdgicos do préprio ensino
médio, necessita deste suporte, e a gente ja sabe que de origem dele como egresso da escola
publica, que tem suas falhas e deficiéncias, com isso é necessario um trabalho pedagégico
diferenciado, e fazemos, além de campanhas pontuais como vacinacao, e cuidados com a saude
fisica e mental, realizamos féruns tematicos como: férum de salide mental, forum de qualidade de
vida, um evento de autismo, que inclusive em 2019 chegara a sua terceira edi¢ao, ressalto ha uma
feedback muito positivo da comunidade académica, pois visamos atender ndo apenas os estudantes
beneficiados, mas trazemos para o debate os professores e também os servidores técnicos-
administrativos que lidam diariamente com eles, pois o trabalho né&o fica restrito somente as bolsas,
mas ha necessidades de outras medidas e tentamos sempre fazer isso, ndo apenas no aspecto
individual, mas global afim de atingir toda comunidade académica. E isso com certeza, colabora para
emancipacgdo pessoal e académica dos sujeitos, eles chegam com as mais variadas dificuldades e
séo estudantes muito jovens, trazendo na sua bagagem insegurancas, medos, angustias, propria da
faixa etaria. O estudante recém egresso do ensino médio, que tem na educagéo béasica um suporte
pedagoégico que orienta em tudo, se assunta aqui, pois a universidade cobra uma postura mais
madura, exigindo autonomia... hoje eles ingressam com todos os conflitos préprios da adolescéncia,
além de questBes como mercado de trabalho, vocacéo e identificacdo com o curso, o feedback é
muito positivo, hé relatos do quanto aprenderam na universidade e citam acdes da realizadas aqui
gue corroboraram para isto. Relato um caso que vivenciamos, e que recebi o feedback por e-mail
do aluno esses dias, fomos realizar a visita domiciliar, e era numa comunidade rural carente, de chédo
de barro, e destacou-se o fato da universidade ir até a comunidade, conhecer a realidade dele, pois
nao é so oferecer o curso, mas sim, oportunizar sonhos, dele e da familia e a dispomos dos auxilios,
ha casos de estudantes que ajudam a familia em outra cidade, o estudante recebe um dinheiro e
compra a feira da semana, ou seja o que faz aqui na UFCA, como estudante o faz levar o sustento
até sua familia, ficamos muito sensibilizados em conhecer experiéncias como essa, que demonstra
gue o que fazemos faz toda a diferenca.

Gestor 5: Na minha unidade académica, ha o acompanhamento do estudante cotista, sem
especificamente ser apenas o de cota racial. H4 algumas politicas de acompanhemos, auxilio e
permanéncia que diz respeito a vulnerabilidade social-econémica, ndo necessariamente a questédo
racial, ndo ha oficialmente um acompanhamento apenas racial, nés temos algumas atividades
extracurriculares, que acabam discutindo elementos, o racismo na prética de saude, e nés temos
estudantes negras, de Cabo Verde, Africa que ingressaram pelo PEC-G, que acabam socializando
na disciplina tanto com estudantes cotistas raciais e sociais como com nao-cotista, promovemos na
disciplina debate sobre a origem social e econémica, a politica social integral de salude para
populacdo negra, que abordam especificamente o racismo institucional, que acaba sendo o
fundamento da disciplina, inclusive ministro esta aula, e isto envolve aspectos docentes, mas a
universidade acaba inserido outros elementos que acabam sendo inseridos, recentemente tivemos
um café com saulde, que abordam a questéo racial, na qual trouxemos militAncia e movimentos
sociais da regido para o debate, e entdo os estudantes negros também conseguiram se colocar e
exemplificaram situacdes vividas que eles ja passaram aqui dentro, inclusive o racismo institucional.

Fonte: Autor (2019).

A necessidade de politicas especificas transversais, a fim de desenvolver
areas como saude, trabalho, acesso a justica, redugéo da pobreza, dentre outras, séo
essenciais, por isso hoje a proposicédo de diversas medidas com recorte social nas
quais a PRAE ¢é indutora. Aos discentes ingressantes pelo sistema de cotas,
entretanto, tém uma direcionalidade especifica a questdo de acesso a educacgéo

publica, ndo buscam resolver todos os problemas sociais, mas se percebe que quando
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0 debate sobre a politica ganhou os espacos académicos, as andlises tomaram

grande espectro de discussédo, como demonstram o Quadro 16.

Quadro 16- Ac¢des de acompanhamento propiciam (ou colaboram) para a
permanéncia do aluno cotista

P. 04- Em sua opinido, as a¢des de acompanhamento propiciam (ou colaboram) para a
permanéncia do aluno cotista no Ensino Superior da UFCA?

Gestor 1: Sim, pois é preciso entender os sujeitos e sua realidade para se pensar em como lhe dar
suporte para permanéncia na instituicao;

Gestor 2: Acredito que sim, se tivesse. Pois teria um papel de colaborar para conhecer as
deficiéncias e necessidades;

Gestor 3: Ha problemas, principalmente na PRAE, que é onde desagua tudo, que é um setor protetor
da vulnerabilidade dos alunos, tanto financeira, como psicoldgica, social, afetiva, na PROGRAD ¢é a
parte académica, 0 maximo que podemos ajuda-los € no que diz respeito ao lado académico e nédo
pessoal. Ha outros programas como incluséo digital, hA uma serie de apoios extras que influenciam
0 académico com a gente;

Gestor 4: Sem duvida, € um processo longo, um semestre de trabalho, realizamos acdes para que
0 estudante seja beneficiado o maior tempo possivel, fazendo tudo ao longo do segundo semestre
para que no ano seguinte ele receba o beneficio durante todo o ano. Afim de garantir sempre o
acesso, a permanéncia e a saida, além de garantir o direito.

Gestor 5: Sim, toda politica de acompanhamento que se propde a fazer com o estudante, inclusive
cotista ou ndo, especificamente cotista, tenha melhores condi¢cdes de permanéncia na universidade
sd0 necessarias.

Fonte: Autor (2019).

Figura 17- Pétio da Faculdade de Medicina (FAMED)

Fonte: Autor (2019).
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Nesta perspectiva apontam-se que demandas discentes para permanéncia
e continuidade dos estudos, sugerem que as acdes da UFCA para esta finalidade sao
realizadas e efetivas, e que é integral o sucesso do aluno, com a oferta de editais
especificos para alunos com perfil social ao da politica de cotas, uma vez que a PRAE,
visa a ampliagao e fortalecimento da assisténcia estudantil, a seguir questionamentos
se existe alguma comisséo para Acompanhamento e Avaliacdo da Implementacéao da

Politica de Ac¢des Afirmativas, e obtivemos:

Quadro 17- Implementacéo da Politica de A¢bes Afirmativas

P. 05- Na UFCA, h& alguma Comissédo para Acompanhamento e Avaliacdo da Implementacgéo
da Politica de A¢bes Afirmativas?

Gestor 1: Particularmente, desconheco sua existéncia, pelo menos de forma institucionalizada , nao
tenho esse conhecimento, se ha;

Gestor 2: N&o conhego, se existe na universidade como um todo;

Gestor 3: N&o, desconheco, 0 que existem sdo a¢bes pontuais, por exemplo o curso de graduacgéo
em libras, tivemos reuniées com a comunidade e os professores que séo surdos, e de que maneira
poderiamos ter uma agdo afirmativa, e desta forma decidimos que os surdos teriam eleivagdo em
20% da nota do ENEM, para priorizar o ingresso deste publico na UFCA, ha tambem acdes na
secretaria de acessibilidade, ndo é uma acgéo afirmativa e sim uma prote¢do com ag¢des pontuais
para ingresso. mas uma comissao para elaborar e exigir o cumprimento ndo h4, desconheco;

Gestor 4: Ndo, ndo tenho conhecimento, como a universidade é nova, completa em 2019, seis anos,
agora comecamos a receber estudantes deficientes e precisamos estruturagdo e em funcédo disso,
como € que verificamos uma autodeclaracdo do estudante, tem que ter uma pericia, outra coisa que
discutir-se muito no férum nacional das Pro-Reitorias de assuntos estudantis (fonaprace), como
podemos legitimar a autodeclaracdo tanto no sentido de evitar declaragcbes errdbneas, como
implementar para quem é de fato de direito, desta forma resolvemos criar um GT discutir medidas
de como verificar a autodeclaracdo, paulatinamente faremos isso, mesmo com pouco recurso
humano para validar um volume muito grande de dados, e nisso ha uma dificuldade, pois infelizmente
existem alguns problemas e conseguimos identifica-los, apesar de ser tudo manual.

Gestor 5: Ndo ha um comissao especifica da politica de cotas.

Fonte: Autor (2019).

Nesta categoria € notavel que a Universidade, pelo fato de ser jovem e
gozar de autonomia, ainda ha despreparo da instituicdo quanto a criacdo de uma
comissao especifica para acompanhamento do estudante cotista, uma vez que este é
um desafio recente para a sociedade em lidar e implementar uma politica inclusiva
sob este sistema, no questionamento a seguir questionamento como avaliam a politica

de cotas desenvolvida na UFCA no periodo 2013-2018:

Quadro 18- politica de cotas desenvolvida na UFCA no periodo 2013-2018



P. 06- Como vocé avalia a politica de cotas desenvolvida na UFCA no periodo 2013-
20182

Gestor 1: Embora ndo conheca com propriedade o assunto, observo que ha um
monitoramento estatistico do estudante, ndo pelo modo de ingresso do SISU, mas pela
preocupacdo com a permanecia desses alunos na UFCA. Acredito que had uma politica
satisfatoria, dentro dos dispositivos legais que a rege;

Gestor 2: Nao posso fazer essa avaliacdo, ndo tenho nenhum instrumento que possa servir
para fazer esta avaliagéo;

Gestor 3: Simplesmente respeitamos a lei, com aqueles percentuais exigidos, por exemplo:
no caso do curso de licenciatura em libras, nds acrescentamos essa acao afirmativa, é oficial
ao Governo Federal, o procurador orientou para que a gente fizessem desta forma, para assim
nao nao haver algum questionamento judicial que é algo horrivel, ndo temos servidores nem
advogados para responder um enxurrada de processo, hd um volume de processos sobre o
ingresso no curso de medicina, a respeito das cotas e assim, nem sempre conseguimos
responder outras demandas, e desta forma cumprimos a lei in re ipsa, fielmente, chamamos
até o ultimo colocado, até n&o sobrar vaga.

Gestor 4: Avalio de forma positiva, inclusive recebemos elogios do férum nacional, que relata
que estamos a frente até de outras IES mais antigas. Até 2013, tinhamos os programas da
UFC e poucos recursos humanos, na época abrimos uma comissao para visitar, tivemos que
lancar portarias, para recrutar profissionais, docentes para realizar aquelas a¢cdes. Em 2014,
quando nos tornamos UFCA, a primeira coisa que pedimos foi assistentes social, pedagogo,
psicologo, para da conta, mostramos a necessidade para requerer entdo. E evidente que a
UFCA prioriza o estudante, desde que entrei, 0 governo manda contar alguma coisa, é feito
um empenho para que o estudante recebe do inicio do ano até o fim, em 2014 fizemos uma
pesquisa com estudante para eles dizerem o que estavam precisando em cada campi, para
poder organizar e articular, por exemplo o campus que ndo tinha RU, incluimos auxilio-
alimentacéo, os campus que ndo tinha RU incluimos o restaurante, aqui sé tinha almogo, mas
eles precisavam do jantar, dai vimos que eles estudavam todo o dia e precisava de outra
refeicdo, em Barbalha na medicina é um curso integral com atividades inclusive a noite, que
sdo as ligas e eles precisa, de urgente desta demanda atendida. Para melhorar o atendimento,
0 primeiro passo foi ver o que eles queriam, saimos em 2013 de trés programas para 9 atuais,
destaco o auxilio transporte, uma vez que eles precisam chegar a univerdado, ha também o
auxilio emergencial, A UFC nao havia adotado, o0 nosso modelo baseou o da UFC, posso
detalha-lo que o auxilio emergencial é primordial, uma vez que atende a todos os alunos ,uma
vez tivemos um aluno, cujo pai perdeu toda colheita e nao tinha como ficar na universidade,
nao tem como se manter se nao ele tem o recurso para ficar no semestre, que custa 400,00
mensais, o beneficio emergencial é para quem néo recebe nenhuma bolsa, para o novato,
para o veterano ja tem sua bolsa renovada, tem estudante que comeca aqui e ndo tem dinheiro
nem para o RU, o emergencial € para eles, tem estudante que n&o tem recurso nem para se
deslocar a universidade diariamente, o auxilio emergia fora criado para isso, quem ndo pode
concorrer ao edital e ndo evada do curso no primeiro semestre, além dos nossos programas
ha a bolsa permanéncia que é um programa nacional para o publico da politica de cotas,
pessoas de alta vulnerabilidade social, ha ainda aqui auxilios como auxilio oculos, auditivo,
para aquisicdo de computador, creche, visamos atender o aluno de forma integral, nem tudo
cobrimos, como por exemplos aspectos culturais, mas em saude, por exemplo atendemos em
2017, criamos uma divisao para cuidar da saude, todas as areas do PNAE sao cobertas pela
PRAE, € uma Pro-Reitoria sensivel porque tem uma reitoria sensivel tanto a atual como a
anterior. E quando falamos sobre qual assunto que possa afetar os estudantes, had um forte
interesse que se discuta com toda a universidade, pois tudo é voltado para estudante e é por
eles que estamos aqui, eu mesma leciono na medicina e pude ver visivelmente a mudanc¢a no
perfil do estudante, antes a maioria dos estudante, 90% era de fora 10% era das proximidades,
hoje é o contrario 90% é da regido e proximidade e 10% de fora, e esse fora que digo é
Pernambuco, Paraiba, anteriormente o fora era de S&o Paulo, Minas Gerais, Rio de Janeiro,
a lei de cotas possibilitou isso. Quando vamos a escola apresentar a universidade, mostrando
as condicdes que eles podem ter ao estudar aqui, que eles podem receber beneficios, todas
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as possibilidade que ha, pois os estudantes vem para aqui seguir o seu sonho, que por
desconhecimento podem achar que a universidade € algo inacessivel.

Gestor 5: A percepcéo que tenho é que as turmas hoje sao mais a cara do povo brasileiro do
que eram quanto ingressei como estudante, hoje as turmas tem mais a identidade da regido,
ha de fato pessoas da regido, um nimero significado de estudantes pardos, negros e egressos
de escola publica, entdo vocé percebe, que o perfil do estudante de medicina da Universidade
Federal do Cariri ele muda ao longo dos anos, mais ainda comparando com o que era 0
campus da entdo Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Ceara, mesmo ciente
que a mudanca viria pelo processo de implementacéo das cotas, destaco que isso realmente
possibilitou esta benéfica mudanca.

Fonte: Autor (2019).

Alguns professores firmaram suas perspectivas no sentido da importancia
da politica afirmativa para o ambiente académico, além e ao curso de Medicina na
FAMED, pois rompem com processos e praticas ha muito arraigadas. Além de
servirem como resisténcias a agdes da PRAE neste contexto produz interferéncia

através da politica neste espaco de poder.

Figura 18- Recepcéo da Faculdade de Medicina (FAMED)
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Fonte: Autor (2019).

Figura 19- Corredor da Faculdade de Medicina (FAMED)
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Fonte: Autor (2019).

Figura 20- Laboratério da Faculdade de Medicina (FAMED)



Fonte: Autor (2019).

Figura 21- Unidade basica de saude da Faculdade de Medicina (FAMED)

Fonte: Autor (2019).

Figura 22- Unidade basica de saude da Faculdade de Medicina (FAMED)
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Fonte: Autor (2019).

Figura 23- Unidade bésica de saude da Faculdade de Medicina (FAMED)

4.5 Perspectiva do direito aigualdade e a diferenca

Quadro 19- Cotas e a democratizacao
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P. 07- Em sua opinido, a politica de cotas tem possibilitado (favorece) a democratizagcdo do
acesso ao Ensino Superior da UFCA?

Gestor 1: Acredito que sim, pois na unidade académica de minha lotacéo se vé publico estudantil
com perfil social que foge do padréo ante visto nas universidades federais, E isso € um avancado
alcado;

Gestor 2: Sem duvida, corrige distorces € justa e necessaria;

Gestor 3: Plenamente, eu ja trabalhei por oito anos no vestibular da UFC e o aluno em geral da
escola publica ndo tinha acesso a determinados cursos, era muito seletivo, embora a gente
oferecesse mais da metade da gratuidade aos alunos da escola publico, era muito dificil algum
conseguir entrar, e agora é tudo mais simples a apaga ta ali, ndo tem mais discursao;

Gestor 4: Considero sim, com certeza... 0 ingresso é pelo SISU, metade das vagas séo para cotistas,
geralmente séo aquelas pessoas que historicamente foram excluidas, acesso, permanéncia e saida
da universidade publica e gratuita, e de qualidade.

Gestor 5: Com certeza, a politica de cotas, ndo somente a racial, mas a politica de cotas, como um
todo , ela vem para que a gente possa minimamente dar condi¢cdes, ndo iguais, mas tenta equiparar
0 ensino superior, é senso comum que quem consegue ingressar no ensino superior tem de fato
renda e boas condi¢des para isso, boa educacado formal e privada e acaba tendo boas condi¢Bes
para cursar medicina, entdo o entendimento para se fazer ensino superior possibilitou para todo e
gualquer brasileiro, ele fica mais forte para a populacdo a partir do momento que fora implantado a
politica de cotas.

Fonte: Autor (2019).

Nesta categoria todos afirma que sim, uma vez que nem todos o0s
estudantes brasileiros possuem as mesmas condi¢des e igualdade de oportunidades,
especialmente as classes sociais historicamente excluidas, pois a universidade ainda
€ um espacgo para poucos, e esta politica acaba sedo uma forte ferramenta de
democratizacdo a educacdo, num contexto de pais desigual e com ampla excluséao.
No Quadro 20 tem-se a percepc¢ado do grupo sobre suas consideraces acerca de
acOes afirmativas e a promocao da justica social e reparacdo das injusticas sociais e

étnicas.
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Quadro 20- A¢des afirmativas e justica social

P. 08- Vocé considera que a politica de Agdes Afirmativas promove a justica social e/ou
corrige as injusticas sociais e étnicas?

Gestor 1:Essa politica € um avango, mesmo que ainda seja necessario se pensar em aperfei¢coa-la.
Isso significa um crescimento para correcao de distor¢cdes de oportunidades;

Gestor 2:Tenta corrigir, tenta fazer uma correcdo as injusticas, como com a raca negra, que foi
hostilizada e justamente tratada como se houvesse um prolongamento ainda da escravatura;

Gestor 3: Parcialmente, isso € apenas uma das politicas que o Estado pode executar nesta direcéo,
tem muitas outras coisas, desde campanhas, e melhorar a educacéao basica, € parcialmente;

Gestor 4: E o objetivo, acredito que sim, apesar do debate nacional e de alguns setores acharem
gue ndo, a partir do momento que prioriza um grupo por for¢a da lei, deve ser seguido para se
promover justica social, além disso € um avango termos uma legislacédo e politicas publicas que a
longo prazo véao se incorporando e realizando para se naturalizar e a sociedade reconhercer essa
parcela da populagao excluida.

Gestor 5: Promove justi¢a social, mas ndo necessariamente corrige as injusticas, diante de injusticas
histéricas as cotas da condicfes equanimes para ingresso, mas nao necessariamente corrige a
divida histérica que temos.

Fonte: Autor (2019).

Aqui demarca-se uma posicao ideoldgica que reinterpreta o conceito de
racismo a partir da posicdo de um sujeito que foi historicamente beneficiado, em
termos pessoais e coletivos. As cotas propdem assegurar o direito de acesso a
universidade, direito este que sempre esteve adequadamente formulado para atender
a populacao nado negra. Os negros foram impedidos de frequentar a escola por longos
periodos historicos através de legislacdes especificas no periodo da escravatura e,
apos, muitas foram as barreiras existentes para a escolarizacdo. Entende-se que,
conhecendo esse contexto histérico, € essencial a promocéao de politicas especificas.
No Quadro 21 questionou-se sobre como esta politica pode promover a igualdade

entre os cidadaos:

Quadro 21- Igualdade entre cidadaos
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P. 09- Vocé considera que a politica promove a igualdade entre os cidadaos?

Gestor 1: Defendo que nao se deve almejar uma "igualdade" entre os cidaddos porque esses séo,
naturalmente diferentes. A politica deve gerar equidade de oportunidades, tomando como preceito a
diferenca entre as pessoas.

Gestor 2: Acho que sim, é uma favor de promocgéo, € uma fator.

Gestor 3: Parcialmente, ndo acredito que seja totalmente, mesmo entre os cotistas ela ndo promove
igualdade, pois ha cotista com trajetéria social diferente, alguns com mais facilidade e outros nao, a
educacéo € basica, ela ajuda muito a ndo ter essa desigualdade social, e acredito que ndo deva ser
Unica que deveria existir.

Gestor 4: Promove sim, trabalhamos para isso, ndo de uma vez, é processual, até os beneficiados
da politica de cotas, para isso devemos internalizar que eles tem direitos, € complexo o préprio
publico beneficiado, lidamos como pessoas que tem crencgas, opinides e cultura, € um processo lento
para eles se reconhecerem.

Gestor 5: Acho que igualdade ndo, mas equidade seja o termo adequado, ela coloca que em
situagdes distintas, nés temos tratamento distintos para termos um resultado equivalente, entdo seria
um equidade de acesso, ndo uma igualdade de acesso, para promover justica social de fato.

Fonte: Autor (2019).

Concebe-se aqui que as instituicbes publicas, por sua natureza, estao sob
a influéncia das politicas educacionais que emanam da esfera governamental que as
mantém, no caso da Universidade Federal, o poder federal. Dessa forma, ndo ha
neutralidade nas acdes, elas tém uma intencionalidade e, no caso das cotas, propdem
combater desigualdades. Aqui a ideia de interferéncia governamental fica clara e vai
mais além, no sentido de manutencéo da elitizacdo da universidade, posicionamento
gue surge quando o entrevistado € questionado sobre o principio de igualdade por
meio das cotas, a seguir permitimos que cada entrevistado apontassem alguns

aspectos sobre a politicas de cotas na UFCA:

Quadro 22- Outros aspectos sobre a politica de cotas
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P. 10- Ha outros aspectos que vocé deseja comentar sobre a politica de cota da UFCA?

Gestor 1: Apesar das criticas, muitas vezes por segmentos que nem conhecem (ou ndo querem
conhecer) a real situacéo da diversidade de estudantes brasileiros, espero que essas politicas ndo
s6 permanecam, mas também que sejam melhoradas e monitoras para evitar mau uso dos mesmo
e atribuic6es indevida da culpa decorrentes desses problemas a prépria politica;

Gestor 2: No que diz respeito ao aspectos das cotas nao-raciais ndo ha o que sugerir, mas nos
casos de cotista com deficiente , isso deveria ser ajuizado de uma maneira muito mais criteriosa, a
gente sabe aqui que tem aluno que ndo tem um dedo na méo que entra como cotista, aqui na
FAMED, temos um caso seriissimo de um aluno que ingressou se auto-declarado autista, apresentou
atestado e sabemos que ele burlou o sistema utilizado um documento que suspeitamos que néo seja
verdadeiro, tanto que quando comegamos a investigar ele desistiu do curso;

Gestor 3: Acho que para uma universidade nova, ainda estamos criando uma credibilidade em fazer
0 que a lei manda, apés isso pensar em outras sugestdes, uma UFC, UFRJ, UnB pode ter autonomia
para implementar uma acgdo afirmativa para além da lei, pois elas tem condi¢cbes de enfrentar
gualguer guestionamento judicial, somos uma instituicdo nova, daqui a dez, quinze anos seremos
conhecidos e respeitados e poderemos implantar outras politicas afirmativas além do exigido na lei;

Gestor 4: Realizamos um trabalho, porém devido um namero limitado de recursos humanos, isso
dificulta um pouco, o aluno também néo procurar a gente por desconhecimento, diante da realidade
de tanta demanda para atender todos, a gente faz a recep¢do todo semestre informando e
comunicando nossos trabalhos para que eles tenham ciéncia e saibam que os beneficios que tem
direito, mas tudo ocorre com tanta dindmica que a demanda é grande e nem sempre conseguimos
atender satisfatoriamente como gostariamos, tem editais, analises, relatérios, hd sempre muito o que
fazer, a Unica dificuldade é identificar o publico mesmo, por falta compreenséo deles mesmo quanto
a leitura correta dos editais, que sao informados nos campus, e sempre trazemos 0s estudantes de
outros campus para informar tudo que eles tem direito, na tentativa de informar a eles, cabendo virem
buscar.

Gestor 5: Enquanto uma universidade que estd em processo de implementacdo nds temos um
conjunto amplo de desafios, por exemplo nosso estatuto foi aprovado no MEC no final de 2018, ainda
estamos aguardando nosso reitor que ndo seja pro-tempore, entdo temos muitos desafios ainda para
nos consideremos na regido, temos muito potencial também, mas a politica de cotas entra nesta
desafio , na qual devemos buscar a melhor forma para fazer ela acontecer, aplicando de fato como
deve ser, com acompanhamento dos estudantes que ingressa por agdes afirmativas, com recursos
e estrutura adequada para da o suporte necessario, promovendo a excelente na formacgdo do
estudantes.

Fonte: Autor (2019).
Aqui ha um entendimento que € necessaria esta politica, destacamos aqui

a diferenciacdo que as cotas propiciam cujo objetivo garantir a igualdade de
oportunidades, além de ajudar a superar as desigualdades que impecam em nossa
sociedade ha muitos anos. As universidades publicas brasileiras ainda néo refletem a
realidade racial do Brasil, e precisamos corrigir essa distorcgdo no presente e

precisamos resgatar esta divida histérica e do presente também.
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Figura 24- Laboratério da Faculdade de Medicina (FAMED)

Fonte: Autor (2018).

Figura 25- Bancada Laboratorio da Faculdade de Medicina (FAMED)
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Fonte: Autor (2018).



Figura 26- Bancada e equipamentos
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Fonte: Autor (2018).

Figura 27- Equipamentos FAMED

Fonte: Autor (2018).
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A pesquisa foi, em si, acima de tudo, um processo de grande
aprendizagem, de lutas diarias e crescimento pessoal. Enquanto negro, cursei
graduacdo e mestrado em Universidade Publica e, como estas universidades ainda
ndo possuiam uma politica de cotas, era o Unico negro da minha sala de aula.

Escrever sobre as politicas publicas de cotas, que possibilitam a entrada
de negros na universidade, me fez refletir sobre a minha histéria de vida e as lutas
gue enfrentei como negro para concluir a graduacdo e o mestrado. Foi através da
minha experiéncia de vida que me impulsionou a realizar a pesquisa sobre a politica
de cotas na Universidade Federal do Cariri-UFCA.

Espero que outros(as) alunos(as) negros e negras tenham acesso a
universidade publica, gratuita e qualidade. Deixo meu agradecimento pela concluséo
desta pesquisa aos servidores, professores e alunos da UFCA, que ndo pouparam
esfor¢cos para me ajudar na pesquisa de campo. Recebi também muito carinho de
alunos que apoiavam a pesquisa e com uma palavra, um gesto, um sorriso me
impulsionaram a ter forcas para seguir em frente, sempre.

Além disso, a aprendizagem sobre a educacdo superior, o direito a
educacdo e os sujeitos de direito, serviu um momento para enxergar o0 outro, para
compreender o outro, e nesse dar-se, como diz Boff, pude receber tanto além do que
previa na pesquisa.

Ao se tratar da educacdo como elemento que possibilita a transformacgao
da realidade social das pessoas, é preciso considerar-se frente a um tema
profundamente complexo, amplo e desafiador.

O processo educacional envolve pessoas, contextos, necessidades,
situacdes e exigéncias. Somam-se a isto as lutas e embates situados no tempo e na
histdria, as intervencdes sociais, politicas, os valores e crencas de cada sujeitos, 0s
avancos cientificos e tecnoldgicos, as necessidades produtivas e econdémicas, dentre
outras tantas variaveis que intervém direta ou indiretamente na educacao

Neste sentido o objetivo deste trabalha quanto a politica de cotas e
promocdo de uma acao inclusiva para classe trabalhadora no que diz respeito ao
acesso ao ensino superior dos egressos de escolas publica, pertencente a etnias
historicamente excluidas, permitiu uma reflexdo acerca desta politica, no contexto ao

qual esta inserido e no papel da universidade na promocdo de valores ligados
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sustentabilidade, como igualdade, paz e justica social, fato que esta ancorado
fortemente nestes valores e principios

A andlise dos dados inferimos que as politicas publicas sdo diretrizes
tracado pelo Estado, visando o desenvolvimento de determinados setores da
sociedade, entendemos que as acdes afirmativas estdo contempladas dentro das
politicas publicas e visam a discriminacao positiva, ou seja a discrimina¢&o ao co ario,
visando a reducédo das desigualdades sociais. Diversas politicas afirmativas foram
implantadas na udltima década no mundo, fruto de lutas e reivindicacdes dos
movimentos sociais mais atingidos pela desigualdade

As politicas afirmativas para ampliagdo do acesso ao ensino superior
contemplam dentre outras acdes, como programas e politicas de permanéncia, este
€ o grande inferencial da politicas de cotas, pois as IES impulsiona movimentos e
acOes para implementarem conforme a necessidade local.

No contexto desta pesquisa, atento ao rigor metodoldgico permeado pelos
acontecimentos sociais que estruturam o trabalho, muitos fatore o interviram como a
eleicdo presidencial e o marco que fora, com o discurso do presidenciavel de pedir 0
fim das ac¢Bes afirmativas e da universidade publica, deslegitimam anos de lutas
sociais, pois ainda ndo somos uma sociedade justa para todos, e mais ainda para 0s
sujeitos de direito que devem ter acesso a educacao, como dever do Estado em prover
condicbes para que esta se efetive para o bem social, promovendo extensao,
diversidade e melhoria dos sistemas de ensino.

Na analise dos dados, os discursos dos sujeitos revela que €é evidente que
a manutencéo da politica e sua plena implementacao denotam potenciais fragilidades,
como adaptacdo dos estudantes, desconstrucdo do discurso de igualdade
preconizado na sociedade, acdes que favorecam a permanéncia do estudante cotista
no ensino superior, e promocdo da justica social e educacdo das desigualdades
étnicas.

Apesar de ser uma instituicdo nova e ainda permear caminhos a
universidade, busca favorecer sempre o0 estudante cotista, espera-se que esta
pesquisa vise contribuir para a melhoria das politicas de inclusdo no ensino superior,
pois 0s estudantes precisam de cotas e de acdes para permanecem e sairem para
atuar na sociedade, a reflexdo pode promover o desenvolvimento de novas pesquisas

académicas sobre politicas afirmativas, e desta forma desencadear reflexdes e
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discussOes sobre a garantia ao cidadao do direito a igualdade e o direito a diferenca
nesta sociedade.
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ANEXO A

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI

Of.s/n Barbalha, 01 de junho de2018.
Prezado Coordenador de Curso,

O mestrando Jardel Pereira da Silvaintegra o Programa de Pds-Graduacdo em
Desenvolvimento Regional Sustentavel — Mestrado, esta desenvolvendo a
pesquisa “Ac¢des Afirmativas em uma universidade publica: educagdo como direito

na perspectiva do desenvolvimento sustentavel”, sob minha orientacdo. Trata-se de
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uma pesquisa qualitativa, do tipo estudo de caso, cuja problematica estéa centrada
em qual a relagdo ha entre a adogéo de politica de cotas e o desenvolvimento dos
estudantes quanto a emancipacao académica e pessoal? e como a adocédo de
politica de cotas possibilita a emancipacdo académica e pessoal dos estudantes
cotistas a luz da sustentabilidade, para os alunos ingressantes pela Politica de
Cotas na Universidade Federal do Cariri.

Os procedimentos metodolégicos definidos para coletada de dados envolvem
entrevistas individualizadas com os docentes e académicos ingressantes pelo
sistema de cotas da UFCA desde 2014, a fim de avaliar as agdes desenvolvidas na
instituicdo para a permanéncia desses alunos, razéo pela qual solicitamos a Vossa
Senhoria autorizacdo para que o referido mestrando entre em contato com 0s
académicos, gestores e docentes afetos ao Curso de Graduacdo sob sua
coordenacao, a fim de convida-los a participar e contribuir com a pesquisa em
desenvolvimento.

Contando com sua valiosa colaboracdo ao solicitado, enviamos nossas

saudacoes .

Atenciosamente,

lImo. (a) Claudio Gleidiston Lima da Silva
Diretor da Faculdade de Medicina

Barbalha-CE

Prof2 Dra. Zuleide F. De Queiroz
E-mail:
zuleidefqueiroz@gmail.com
Centro de Educacao
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ANEXO B

Questionario aplicado aos estudantes cotistas do curso de graduacao em
medicina participantes da pesquisa sobre avaliagdo da politica de cotas da UFCA

Questionario de Pesquisa

Prezado (a) estudante,

Conto com o seu auxilio para o desenvolvimento da minha
pesquisa de mestrado. Sua opinido é muito importante.

1. O seuingresso na UFCA foi:

() Ampla Concorréncia

( ) Programa de Estudantes-Convénio de Graduacao (PEC-G)

() Cota para candidato com renda familiar bruta per capita (por pessoa) igual ou inferior
a 1,5 salario-minimo, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas

() Cota para candidato autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar
bruta per capita (por pessoa) igual ou inferior a 1,5 salario-minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas

( ) Cota para candidato que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas

( ) Cota para candidato autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda , tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas

() Cota para candidato com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual
ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas

() Cota para candidato com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que
tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham

cursado integralmente o ensino medio em escolas publicas

() Cota para candidato com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham

cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
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() Cota para candidato com com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas
que, independentemente da renda , tenham cursado integralmente o ensino médio em

escolas publicas

2. Como foi a sua adaptacdo no curso de graduacdo que vocé frequenta
atualmente?

() Muito boa () Boa () Regular () Ruim Comente:

3. Vocé é favoravel a politica de cotas para o0 ingresso no ensino superior?

() Sim() Nao
Comente:

4. Em sua opinido a UFCA desenvolve acdes internas para favorecer a
permanéncia do estudante (cotista e ndo cotista) no Ensino Superior? Qual(is)?

Analise considerando a sua forma de ingresso.
5. Quais sao as suas sugestdes para o apoio a permanéncia de um estudante no
Ensino Superior?

Analise considerando a sua forma de ingresso.

6. Em sua opinido, a politica de cotas tem possibilitado (favorecido) a
democratizacdo do acesso ao Ensino Superior?

() Sim () Nao
Comente:
7. Vocé considera que a politica de cotas promove a justica social e/ou corrige as
injusticas sociais e étnicas?
() Sim () Nao
Comente:

8. Em sua opinido, a politica de cotas promove a igualdade entre os cidadaos?
() Sim () Nao
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Comente:

9. H& outros aspectos que vocé deseja comentar sobre a sua forma de ingresso
na UFCA?

10.Vocé acredita que teria ingressado no Ensino Superior se ndo houvesse a
possibilidade da politica decotas?
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ANEXO C

Roteiro das entrevistas realizadas com Gestores participantes da pesquisa sobre
avaliacdo da politica de a¢6es afirmativas da UFCA

Roteiro de Entrevista

Pesquisa Politica de A¢des Afirmativas — Jardel Pereira da Silva

Prezado (a) Gestor

1) Vocé, como Gestor da UFCA, poderia falar sobre a implantacéo da politica de cotas
para estudantes negros/pardos/deficientes oriundos de escola publica e estudantes
oriundos de escola publica?

2) Na UFCA hé o acompanhamento dos estudantes ingressantes pelo sistema decotas?

3) Quais sdo as acbes de acompanhamento dos académicos cotistas que a UFCA
desenvolve?

4) Em sua opinido, as acdes de acompanhamento propiciam (ou colaboram) para a
permanéncia do aluno cotista no Ensino Superior da UFCA?

5) Na UFCA foi criada uma Comissdo para Acompanhamento e Avaliacdo da
Implementacéo da Politica de A¢des Afirmativas. Quais foram as raz6es que motivaram
a criacdo dessa comissao?

6) O que revelam os resultados das a¢cbes da Comisséao?
7) Como vocé avalia a politica de cotas desenvolvida na UFCA no periodo2013-20187?

8) Em sua opinido, a politica de cotas tem possibilitado (favorece) a democratizacao do
acesso ao Ensino Superior da UFCA?

9) Vocé considera que a politica de Ac¢bes Afirmativas promove a justica social e/ou
corrige as injusticas sociais e étnicas?

10) Vocé considera que a politica promove a igualdade entre os cidadaos?

11) Ha outros aspectos que vocé deseja comentar sobre a politica de cota da
UFCA?
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ANEXO D

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Vocé esta sendo convidado (a) como voluntario (a) a participar da pesquisa ACOES
AFIRMATIVO EM UMA UNIVERSIDADE PUBLICA: EDUCAQAO COMO DIREITO NA
PERSPECTIVA DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, que tem como pesquisador
JARDEL PEREIRA DA SILVA, aluno do programa de Pdés-graduacdo (Mestrado) em
Desenvolvimento Regional Sustentavel, da Universidade Federal do Cariri, matriculada sob o n°
402025, telefone (88) 99973-9668, tendo como orientadora a professora Zuleide Fernandes de
Queiroz. Trata-se de uma pesquisa qualitativa, do tipo estudo de caso, cuja problematica esta
centrada em qual a relacdo ha entre a adogdo de politica de cotas e o desenvolvimento dos
estudantes quanto a emancipacao académica e pessoal? E como a adocdo de politica de cotas
possibilita & emancipacdo académica e pessoal dos estudantes cotistas a luz da sustentabilidade,
para os alunos ingressantes pela politica de cotas na universidade federal do cariri. Os
procedimentos metodoldgicos definidos para coletada de dados envolvem entrevistas
individualizadas com os gestores, docentes e 0s académicos ingressantes pelo sistema de cotas da
UFCA desde 2013, a fim de avaliar as ag0es desenvolvidas na instituicdo para a permanéncia
desses alunos no curso de graduacdo em medicina. Dessa forma, serd realizada observacéo
participante, serdo coletados dados por meio de histdria oral e entrevistas e também por meio de
filmagens e fotografias. Existe um desconforto e risco minimo para vocé que se submeter a coleta
do material para a pesquisa, como por exemplo, o risco de identificagdo dos participantes da
pesquisa. Porém todos 0s meios necessarios serdo observados para se evitar possiveis
constrangimentos quanto a auséncia de sigilo. VVocé serd esclarecido (a) sobre a pesquisa em
qualquer aspecto que desejar. Vocé € livre para recusar-se a participar, retirar seu consentimento
ou interromper a participagdo a qualquer momento. A sua participagdo € voluntaria e a recusa em
participar ndo acarretara qualquer penalidade ou perda de beneficios. O pesquisador ira tratar a
sua identidade com padrdes profissionais de sigilo. Os resultados da pesquisa serdo enviados para
vocé e permanecerdo confidenciais. Seu nome ou o material que indique a sua participacdo nao
sera liberado sem a sua permissdo. VVocé ndo sera identificado (a) em nenhuma publicacdo que
possa resultar deste estudo. Uma cdpia deste consentimento informado sera arquivada no programa
de pds-graduacdo em desenvolvimento regional sustentavel da Universidade Federal do Cariri e
outra sera fornecida a vocé. a participacdo no estudo ndo acarretara custos para vocé e ndo sera
disponivel nenhuma compensag&o financeira.
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RESSALTAMOS QUE OS BENEFICIOS DA PESQUISA TANTO INDIVIDUAL COMO
COLETIVO, DIZ RESPEITO A ANALISE DE ACOES QUE PROMOVAM O ACESSO A
EDUCAGAO E POR MEIO DELA A EMANCIPACAO ACADEMICA, POLITICA E SOCIAL
DOS SUJEITOS A LUZ DA SUSTENTABILIDADE.

O COMITE DE ETICA RESPONSAVEL PELA ANALISE E ACOMPANHAMENTO DESTA
PESQUISA E VINCULADO A FACULDADE DE MEDICINA DO CARIRI DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI - CAMPUS BARBALHA/CE.

E-mail: cep@ufca.edu.br

Tel.: (88) 3221-9606

Endereco: Faculdade de Medicina da Cariri — UFCA
Rua Divino Salvador, 284 / Bairro Rosario — Térreo
Sala do Comité de Etica em Pesquisa -A-109
Funcionamento: De segunda a sexta-feira; de 8-12h

EM CASO DE DUVIDAS, PROCURAR O PESQUISADOR RESPONSAVEL: JARDEL
PEREIRA DA SILVA — TELEFONE 88-99973-9668

Declaro que concordo em participar desse estudo. Recebi uma cdpia deste termo de consentimento

livre e esclarecido e me foi dada a oportunidade de ler e esclarecer as minhas duvidas.

Local e data; Juazeiro do Norte, 01 de Dezembro de 2018.

Dados do Participante:


mailto:cep@ufca.edu.br

NOME:

ASSINATURA:

VINCULO INSTITUCIONAL:

Dados do Pesquisador:

NOME: JARDEL PEREIRA DA SILVA

ASSINATURA:

Dados da Orientadora:
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NOME: ZULEIDE FERNANDES DE QUEIROZ

ASSINATURA:
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ANEXO E

TERMO DE CONSENTIMENTO POS-ESCLARECIDO

Pelo presente instrumento que atende as exigéncias legais, eu
, portador(a) do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) namero , declaro que, apos
leitura minuciosa do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), tive
oportunidade de fazer perguntas e esclarecer duvidas que foram devidamente
explicadas pelos pesquisadores. Ciente dos servicos e procedimentos aos quais serei
submetido e ndo restando quaisquer duvidas a respeito do lido e explicado, firmo meu
CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO em participar voluntariamente da pesquisa
ACOES AFIRMATIVAS NA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI: EDUCACAO
COMO DIREITO NA PERSPECTIVA DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL ,
assinando o presente documento em duas vias de igual teor e valor.

Juazeiro do Norte-CE, de de

Assinatura do(a) participante

Assinatura do Pesquisador
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ANEXO F
FACULDADE DE MEDICINA DA ) Plobaforme
UNIVERSIDADE FEDERAL DO \,.%gfo:l

CARIRI - FMUF

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: A¢des Afirmativas em uma universidade publica: educacdo como
direito

Pesquisador: JARDEL PEREIRA

DA SILVA Area Tematica:

Verséao: 2

CAAE: 03180818.2.0000.5698

Instituicdo Proponente:UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI-

UFCA Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER
NUmero do Parecer: 3.097.459

Apresentacao do Projeto:

O estudo analisa a insercdo da politica de a¢cfes afirmativas - “cotas”, implantada nos
cursos de graduacéo da Universidade Federal do Cariri-UFCA.

Serdo analisados os impactos de tais medidas ndo-discriminatérias e sua correlagao
com o desenvolvimento dos sujeitos em busca de sua emancipac¢do académica e
pessoal.

O pesquisador assume que adotara varios métodos para alcancar seus objetivos:
estudo descritivo documental; estudo de caso e observacional participativo.
Participarao discentes, docentes e gestores do curso de Medicina.

Objetivo da Pesquisa:

Analisar a implantacéo das ac¢fes afirmativas na Universidade Federal do Cariri-UFCA,
no periodo de 2013 a 2018.
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Identificar em que sentido o sistema de cotas implantado efetiva uma politica inclusiva
do estudante; Mapear os sistemas de cotas em universidades publicas federais do
Brasil, categorizando-as segundo os parametros adotados;

Identificar os aspectos legais, principiolégicos e sociais que dao suporte a
constitucionalidade do sistema de cotas na UFCA,

Explicitar as repercussdes da politica de cotas no ingresso e permanéncia dos
estudantes na graduacao da UFCA.

Avaliacdo dos Riscos e Beneficios:

Cansaco ou aborrecimento do participante ao responder questionarios;

Desconforto e/ou Constrangimento ao se expor durante a realizacéo da entrevista,
Alteracfes na autoestima provocadas pela evocacdo de memarias ou por reforcos na
conscientizacdo sobre uma condig&o social.

Beneficios:

A pesquisa permitird uma avaliagdo de discentes, gestores e docentes acerca do
curso de medicina e através da andlise podera fornecer um

panorama sobre a Politica de cotas da UFCA (Curso de Medicina) e suas
repercussdes no ingresso e permanéncia dos estudantes da graduacéo.

Além também da pesquisa trazer um beneficio a sociedade no que diz respeito a
avaliacdo da implementacédo de politica de acBes afirmativas para melhoria destas
acoes.

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

A pesquisa poderéa fornecer um panorama sobre a Politica de cotas da UFCA (Curso
de Medicina) e suas repercussfes no ingresso e permanéncia dos estudantes da
graduacéo.

Consideracfes sobre os Termos de apresentacao obrigatoria:

Foi anexada a autorizacdo do gestor da Faculdade de Medicina, atendendo a uma
pendéncia.

TCLE, projeto e Folha de rosto, de acordo.

O Arquivo Informacdes basicas do projeto foi alterado nos quesitos Riscos e
Beneficios para atender a pendéncia apontada.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequacdes:

Considerando que as pendéncias foram atendidas (Foi anexada a autorizagdo do
gestor da Faculdade de Medicina e o arquivo Informacdes basicas do projeto foi
alterado, indicando-se os riscos e beneficios), recomendo aprovacao.

Considerac0des Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situagéo

Informagdes PB_INFORMACOES _BASICAS DO_P| 18/12/2018 Aceito

Bésicas do ROJETO_1114393.pdf 13:29:51

Projeto

Outros Autorizacao.pdf 18/12/2018 [JARDEL Aceito
PEREIRA
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Outros Autorizacao.pdf 13:29:14 |SILVA Aceito
Projeto PROJETO.doc 12/12/2018 |JARDEL Aceito
Detalhado / 12:51:33 |PEREIRA DA
Brochura SILVA
Investigador
TCLE / Termos |[tcle.docx 14/11/2018 |JARDEL Aceito
de 23:43:27 |PEREIRA DA
Assentimento / SILVA
Justificativa de
Auséncia
Folha de Rosto |folha.pdf 10/09/2018 | JARDEL Aceito

16:59:24 |PEREIRA DA

SILVA

Situacao do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciacdo da CONEP:

Nao

BARBALHA, 20 de Dezembro de 2018

Assinado por:

Estelita Lima Candido
(Coordenador(a))




ANEXO G

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI
FACULDADE DE MEDICINA - FAMED
Campus em Barbalha-CE - Faculdade de Medicina CEP: 63.180-000 - Rua
Divino Salvador, 284 famed@ufca.edu.br / 88-3221-9605

DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins e eteitos legals que tomei conhecimento da pesquisa
“Acdes Afirmativas em uma universidade pablica; educagéo como direito ", bem

Barbalha-CE, 03 de Dezembro de 2018,

/

(t e "v/
Prof. Cldudio Gleidiston Lima da Silva

Diretor da Faculd d¢ Heglicina
Claudio W“’"ﬁfwm
Diretor da Fac Federal do Carin

SIAPE - 2353800

102



